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"πjÉHƒªdG ôÑY »æWƒdG áeóN" ∫ÓN øe

á«fÉªàF’G äÉbÉ£ÑdG ≈∏Y ∫ƒ°üë∏d á∏eÉμàe á«ªbQ áHôéJ ≥∏£j "»æWƒdG"

 ¬JOÉjQ  Rõ©J  Ió`̀jó`̀L  Iƒ£N  »`̀a ¬JOÉjQ  Rõ©J  Ió`̀jó`̀L  Iƒ£N  »`̀a
 ∂æH  ø∏YCG  ,»ªbôdG  ∫ƒëàdG  »a ∂æH  ø∏YCG  ,»ªbôdG  ∫ƒëàdG  »a
 ¥Ó```̀WEG ø``̀Y »`̀ æ`̀ Wƒ`̀ dG â`̀ jƒ`̀ μ`̀ dG ¥Ó```̀WEG ø``̀Y »`̀ æ`̀ Wƒ`̀ dG â`̀ jƒ`̀ μ`̀ dG
 ∫ƒ°üë∏d  á∏eÉμàe  á«ªbQ  áHôéJ ∫ƒ°üë∏d  á∏eÉμàe  á«ªbQ  áHôéJ
 øe  á«fÉªàF’G  äÉbÉ£ÑdG  ≈∏Y øe  á«fÉªàF’G  äÉbÉ£ÑdG  ≈∏Y
 ôÑY  »æWƒdG  áeóN  èeÉfôH  ∫ÓN ôÑY  »æWƒdG  áeóN  èeÉfôH  ∫ÓN
 RÉéfEG  AÓª©∏d  í«àj  ÉªH  ,πjÉHƒªdG RÉéfEG  AÓª©∏d  í«àj  ÉªH  ,πjÉHƒªdG
 QGó°UE’Gh  ºjó≤àdG  πMGôe  ™«ªL QGó°UE’Gh  ºjó≤àdG  πMGôe  ™«ªL
 øeh âbh …CG »a áYô°Sh ádƒ¡°ùH øeh âbh …CG »a áYô°Sh ádƒ¡°ùH

.¿Éμe …CG.¿Éμe …CG
 AÓª©∏d  IójóédG  áeóîdG  í«àJh AÓª©∏d  IójóédG  áeóîdG  í«àJh
 á«fÉªàF’G  äÉbÉ£ÑdG  ≈∏Y  ºjó≤àdG á«fÉªàF’G  äÉbÉ£ÑdG  ≈∏Y  ºjó≤àdG
 Ö∏£dG  äGAGô```̀ LEG  ™«ªL  RÉ`̀ é`̀ fEGh Ö∏£dG  äGAGô```̀ LEG  ™«ªL  RÉ`̀ é`̀ fEGh
 øe kGAóH ,≥«Ñ£àdG ôÑY ¬à©HÉàeh øe kGAóH ,≥«Ñ£àdG ôÑY ¬à©HÉàeh
 äGóæà°ùªdG  ™aQh  Ö∏£dG  áÄÑ©J äGóæà°ùªdG  ™aQh  Ö∏£dG  áÄÑ©J
 äGAGô``̀LEÉ``̀H kGQhô````̀e ,á`̀Hƒ`̀∏`̀£`̀ª`̀dG äGAGô``̀LEÉ``̀H kGQhô````̀e ,á`̀Hƒ`̀∏`̀£`̀ª`̀dG
 ¢VGô©à°SGh  »fÉªàF’G  ΩÓ©à°S’G ¢VGô©à°SGh  »fÉªàF’G  ΩÓ©à°S’G
 ∫ƒ°üë∏d  á`̀∏`̀gDƒ`̀ª`̀dG  äÉ`̀bÉ`̀£`̀Ñ`̀dG ∫ƒ°üë∏d  á`̀∏`̀gDƒ`̀ª`̀dG  äÉ`̀bÉ`̀£`̀Ñ`̀dG
 Ö∏£dG  á©LGôe  ≈dEG  k’ƒ°Uh  ,É¡«∏Y Ö∏£dG  á©LGôe  ≈dEG  k’ƒ°Uh  ,É¡«∏Y
 áLÉëdG  ¿hO  ,»fhôàμdE’G  ™«bƒàdGh áLÉëdG  ¿hO  ,»fhôàμdE’G  ™«bƒàdGh
 …CG  ºjó≤J  hCG  ´ô`̀Ø`̀dG  IQÉ``̀jR  ≈``̀dEG …CG  ºjó≤J  hCG  ´ô`̀Ø`̀dG  IQÉ``̀jR  ≈``̀dEG

.á«bQh äGóæà°ùe.á«bQh äGóæà°ùe
 AÓ`̀ª`̀©`̀dG ¿É``μ``eEÉ``H í`̀ Ñ`̀ °`̀ UCG É`̀ª`̀c AÓ`̀ª`̀©`̀dG ¿É``μ``eEÉ``H í`̀ Ñ`̀ °`̀ UCG É`̀ª`̀c
 äÉbÉ£H  áYƒªée  ¢`̀VGô`̀©`̀à`̀°`̀SG äÉbÉ£H  áYƒªée  ¢`̀VGô`̀©`̀à`̀°`̀SG
 ≈∏Y  ±ô©àdGh  á«fÉªàF’G  »æWƒdG ≈∏Y  ±ô©àdGh  á«fÉªàF’G  »æWƒdG

 ôeC’G  ,ábÉ£H  πc  äBÉaÉμeh  ÉjGõe ôeC’G  ,ábÉ£H  πc  äBÉaÉμeh  ÉjGõe
 QÉ«àNG  ≈`̀∏`̀Y  º`̀gó`̀YÉ`̀°`̀ù`̀j  …ò``̀ dG QÉ«àNG  ≈`̀∏`̀Y  º`̀gó`̀YÉ`̀°`̀ù`̀j  …ò``̀ dG
 ™e Ö`̀°`̀SÉ`̀æ`̀à`̀J »`̀ à`̀ dG á`̀bÉ`̀£`̀Ñ`̀ dG ™e Ö`̀°`̀SÉ`̀æ`̀à`̀J »`̀ à`̀ dG á`̀bÉ`̀£`̀Ñ`̀ dG
 πÑb  º¡JÉ«M  Üƒ∏°SCGh  º¡JÉLÉ«àMG πÑb  º¡JÉ«M  Üƒ∏°SCGh  º¡JÉLÉ«àMG
 ,ábÉ£ÑdG  QGó°UEG  OôéªHh ,ºjó≤àdG ,ábÉ£ÑdG  QGó°UEG  OôéªHh ,ºjó≤àdG
 Iô°TÉÑe  É¡àaÉ°VEG  AÓª©∏d  øμªj Iô°TÉÑe  É¡àaÉ°VEG  AÓª©∏d  øμªj
 á∏°†ØªdG  á«ªbôdG  º¡¶aÉëe  ≈dEG á∏°†ØªdG  á«ªbôdG  º¡¶aÉëe  ≈dEG

.kGQƒa É¡eGóîà°SÉH AóÑdGh.kGQƒa É¡eGóîà°SÉH AóÑdGh
 πMGôe  ™«ªL  áæªbQ  ∫Ó`̀N  ø`̀eh πMGôe  ™«ªL  áæªbQ  ∫Ó`̀N  ø`̀eh
 »æWƒdG  ôaƒj  ,QGó°UE’Gh  ºjó≤àdG »æWƒdG  ôaƒj  ,QGó°UE’Gh  ºjó≤àdG
 ∫ƒ°üëdG  ÜQÉéJ ´ô°SCG  øe IóMGh ∫ƒ°üëdG  ÜQÉéJ ´ô°SCG  øe IóMGh
 á`̀«`̀fÉ`̀ª`̀à`̀F’G äÉ``bÉ``£``Ñ``dG ≈`̀ ∏`̀ Y á`̀«`̀fÉ`̀ª`̀à`̀F’G äÉ``bÉ``£``Ñ``dG ≈`̀ ∏`̀ Y
 §«°ùÑJ  ∫Ó``̀N  ø``e  ,â`̀jƒ`̀μ`̀dÉ`̀H §«°ùÑJ  ∫Ó``̀N  ø``e  ,â`̀jƒ`̀μ`̀dÉ`̀H
 äÉ«∏ªY  ™`̀jô`̀°`̀ù`̀Jh  äGAGô`````̀ LE’G äÉ«∏ªY  ™`̀jô`̀°`̀ù`̀Jh  äGAGô`````̀ LE’G
 ,É¡«∏Y  á≤aGƒªdGh  äÉÑ∏£dG  á°SGQO ,É¡«∏Y  á≤aGƒªdGh  äÉÑ∏£dG  á°SGQO
 á°SÓ°S  ô`̀ã`̀cCG  áHôéJ  ô`̀aƒ`̀j  ÉªH á°SÓ°S  ô`̀ã`̀cCG  áHôéJ  ô`̀aƒ`̀j  ÉªH

.AÓª©∏d áfhôeh.AÓª©∏d áfhôeh
 ICÉaÉμe  ≈∏Y  ¬°UôM  QÉ``̀WEG  »`̀ ah ICÉaÉμe  ≈∏Y  ¬°UôM  QÉ``̀WEG  »`̀ ah
 IOÉØà°S’G ≈∏Y º¡©«é°ûJh ¬FÓªY IOÉØà°S’G ≈∏Y º¡©«é°ûJh ¬FÓªY
 ,IôμàÑªdG  á«ªbôdG  äÉeóîdG  øe ,IôμàÑªdG  á«ªbôdG  äÉeóîdG  øe
 k É°VôY »æWƒdG  âjƒμdG  ∂æH Ωó≤j k É°VôY »æWƒdG  âjƒμdG  ∂æH Ωó≤j
 ¿ƒeó≤àj  øjòdG  AÓª©∏d  k Éjô°üM ¿ƒeó≤àj  øjòdG  AÓª©∏d  k Éjô°üM
 á«fÉªàFG ábÉ£H ∫hCG ≈∏Y ∫ƒ°üë∏d á«fÉªàFG ábÉ£H ∫hCG ≈∏Y ∫ƒ°üë∏d
 á«ªbôdG  áeóîdG  ôÑY  »æWƒdG  øe á«ªbôdG  áeóîdG  ôÑY  »æWƒdG  øe
 øe AÉØYE’G º¡d í«àj ÉªH ,IójóédG øe AÉØYE’G º¡d í«àj ÉªH ,IójóédG

.QGó°UE’G Ωƒ°SQ.QGó°UE’G Ωƒ°SQ
 ¢ù«FôdG  ∫É`̀b  ,áÑ°SÉæªdG  √ò¡Hh ¢ù«FôdG  ∫É`̀b  ,áÑ°SÉæªdG  √ò¡Hh
 á«aô°üªdG  äÉeóî∏d  …ò«ØæàdG á«aô°üªdG  äÉeóî∏d  …ò«ØæàdG
 áYƒªéªd  á«ªbôdGh  á«°üî°ûdG áYƒªéªd  á«ªbôdGh  á«°üî°ûdG
 óªëe ,»`̀æ`̀Wƒ`̀dG  â`̀jƒ`̀μ`̀dG  ∂`̀æ`̀H óªëe ,»`̀æ`̀Wƒ`̀dG  â`̀jƒ`̀μ`̀dG  ∂`̀æ`̀H
 áHôéàdG  ¥Ó`̀WEG  πãªj áHôéàdG  ¥Ó`̀WEG  πãªj"  :¿Éªã©dG :¿Éªã©dG
 ≈∏Y  ∫ƒ°üë∏d  á∏eÉμàªdG  á«ªbôdG ≈∏Y  ∫ƒ°üë∏d  á∏eÉμàªdG  á«ªbôdG
 kGOGó`̀ à`̀eG  á«fÉªàF’G  äÉ`̀bÉ`̀£`̀Ñ`̀dG kGOGó`̀ à`̀ eG  á«fÉªàF’G  äÉ`̀bÉ`̀£`̀Ñ`̀dG
 áZÉ«°U IOÉYEG ≈dEG áaOÉ¡dG ÉæàjDhôd áZÉ«°U IOÉYEG ≈dEG áaOÉ¡dG ÉæàjDhôd
 AÓª©dG  É¡H  πYÉØàj  »àdG  á≤jô£dG AÓª©dG  É¡H  πYÉØàj  »àdG  á≤jô£dG
 ôÑY  ,á«aô°üªdG  äÉ`̀eó`̀î`̀dG  ™`̀e ôÑY  ,á«aô°üªdG  äÉ`̀eó`̀î`̀dG  ™`̀e

 QƒëªàJ  IôμàÑe  ∫ƒ`̀∏`̀M  ºjó≤J QƒëªàJ  IôμàÑe  ∫ƒ`̀∏`̀M  ºjó≤J
 áHôéJ  º¡ëæªJh  º¡JÉLÉ«àMG  ∫ƒM áHôéJ  º¡ëæªJh  º¡JÉLÉ«àMG  ∫ƒM
 ádƒ¡°Sh  áYô°S  ôãcCG  á«aô°üe ádƒ¡°Sh  áYô°S  ôãcCG  á«aô°üe
 áÑcGƒªH  »Øàμf  ’  øëæa  ,IAÉØch áÑcGƒªH  »Øàμf  ’  øëæa  ,IAÉØch
 πμ°ûH  º¡°ùf  πH  ,»ªbôdG  ∫ƒëàdG πμ°ûH  º¡°ùf  πH  ,»ªbôdG  ∫ƒëàdG
 IOÉ«bh  ¬ëeÓe  π«μ°ûJ  »a  πYÉa IOÉ«bh  ¬ëeÓe  π«μ°ûJ  »a  πYÉa

."¬JGQÉ°ùe¬JGQÉ°ùe
 ≥ah  πª©f ≥ah  πª©f"  :¿Éªã©dG  ±É`̀ °`̀VCGh :¿Éªã©dG  ±É`̀ °`̀VCGh
 π«ª©dG  ™°†J  á∏eÉ°T  á«é«JGôà°SG π«ª©dG  ™°†J  á∏eÉ°T  á«é«JGôà°SG
 ôî°ùJh ,¬H Ωƒ≤f Ée πc º«ª°U »a ôî°ùJh ,¬H Ωƒ≤f Ée πc º«ª°U »a
 ∞jô©J  IOÉ``YE’  äÉ«æ≤àdG  çó`̀MCG ∞jô©J  IOÉ``YE’  äÉ«æ≤àdG  çó`̀MCG
 Éæ°UôM  óbh  ,á«aô°üªdG  áHôéàdG Éæ°UôM  óbh  ,á«aô°üªdG  áHôéàdG
 QƒëªàJ  á«ªbQ  ∫ƒ∏M  è`̀eO  ≈∏Y QƒëªàJ  á«ªbQ  ∫ƒ∏M  è`̀eO  ≈∏Y
 π«°UÉØJ  ø`̀ª`̀°`̀V  AÓ`̀ª`̀©`̀dG  ∫ƒ``̀M π«°UÉØJ  ø`̀ª`̀°`̀V  AÓ`̀ª`̀©`̀dG  ∫ƒ``̀M
 ≈∏Y õ«côàdG  ™e ,á«eƒ«dG  º¡JÉ«M ≈∏Y õ«côàdG  ™e ,á«eƒ«dG  º¡JÉ«M
 ∫ÓN  ø`̀eh  ,äGAGô````̀LE’G  §«°ùÑJ ∫ÓN  ø`̀eh  ,äGAGô````̀LE’G  §«°ùÑJ
 AÓª©dG ¿ÉμeEÉH íÑ°UCG áeóîdG √òg AÓª©dG ¿ÉμeEÉH íÑ°UCG áeóîdG √òg
 áÑ°SÉæªdG  äÉbÉ£ÑdG  ¢VGô©à°SG áÑ°SÉæªdG  äÉbÉ£ÑdG  ¢VGô©à°SG
 ∫Éªμà°SGh  É¡«∏Y  ºjó≤àdGh  º¡d ∫Éªμà°SGh  É¡«∏Y  ºjó≤àdGh  º¡d

."k É«ªbQ äGAGôLE’G ™«ªLkÉ«ªbQ äGAGôLE’G ™«ªL
 »a  QÉªãà°S’G  π°UGƒæ°S »a  QÉªãà°S’G  π°UGƒæ°S"  :™HÉJh :™HÉJh
 á«ªbQ  äÉeóNh  äÉéàæe  ôjƒ£J á«ªbQ  äÉeóNh  äÉéàæe  ôjƒ£J
 AÓª©dG äÉLÉ«àMG ≥Ñà°ùJ áeó≤àe AÓª©dG äÉLÉ«àMG ≥Ñà°ùJ áeó≤àe
 ÉªH  ,á«dÉªdG  º¡à«gÉaQ  Rõ`̀©`̀Jh ÉªH  ,á«dÉªdG  º¡à«gÉaQ  Rõ`̀©`̀Jh
 QÉμàH’G  ∫Éée  »a  ÉæJOÉjQ  ºYój QÉμàH’G  ∫Éée  »a  ÉæJOÉjQ  ºYój

 á«aô°üªdG  äÉ`̀eó`̀î`̀dGh  »`̀ª`̀bô`̀dG á«aô°üªdG  äÉ`̀eó`̀î`̀dGh  »`̀ª`̀bô`̀dG
 º¡JÉ©∏£J  Ö``̀ cGƒ``̀ jh  OGô```̀aCÓ```̀d º¡JÉ©∏£J  Ö``̀ cGƒ``̀ jh  OGô```̀aCÓ```̀d
 á«aô°üe  äÉeóN  ƒëf  IójGõàªdG á«aô°üe  äÉeóN  ƒëf  IójGõàªdG
 áÄ«H »a ∫ƒ°UƒdG á∏¡°Sh á∏eÉμàe áÄ«H »a ∫ƒ°UƒdG á∏¡°Sh á∏eÉμàe

."Qƒ£àdG áªFGO á«ªbQQƒ£àdG áªFGO á«ªbQ
 »`̀æ`̀Wƒ`̀ dG  ¿CG  ¿É`̀ ª`̀ ã`̀ ©`̀ dG  ó`````̀cCGh »`̀æ`̀Wƒ`̀ dG  ¿CG  ¿É`̀ ª`̀ ã`̀ ©`̀ dG  ó`````̀cCGh
 »a  ¬àfÉμe  ï«°SôJ  π°UGƒ«°S »a  ¬àfÉμe  ï«°SôJ  π°UGƒ«°S
 òîàJ  »àdG  äÉ°ù°SDƒªdG  á©«∏W òîàJ  »àdG  äÉ°ù°SDƒªdG  á©«∏W
 á«é«JGôà°SG  Iõ«cQ  áæªbôdG  øe á«é«JGôà°SG  Iõ«cQ  áæªbôdG  øe
 πÑ≤à°ùe  ¿CG  ≈dEG  Gô«°ûe  ,É¡dÉªYC’ πÑ≤à°ùe  ¿CG  ≈dEG  Gô«°ûe  ,É¡dÉªYC’
 ≈∏Y Ωƒ`̀ ≤`̀ j  »`̀aô`̀°`̀ü`̀ª`̀dG  π`̀ª`̀©`̀dG ≈∏Y Ωƒ`̀ ≤`̀ j  »`̀aô`̀°`̀ü`̀ª`̀dG  π`̀ª`̀©`̀dG
 äÉfÉ«ÑdGh  É«LƒdƒæμàdG  ∞«XƒJ äÉfÉ«ÑdGh  É«LƒdƒæμàdG  ∞«XƒJ
 ºjó≤àd  »`̀YÉ`̀æ`̀£`̀°`̀U’G  AÉ``̀cò``̀ dGh ºjó≤àd  »`̀YÉ`̀æ`̀£`̀°`̀U’G  AÉ``̀cò``̀ dGh

 .kÓeÉμJh kAÉcP ôãcCG ÜQÉéJ .kÓeÉμJh kAÉcP ôãcCG ÜQÉéJ
 øª°V  áeóîdG  √òg  ¥ÓWEG  »JCÉjh øª°V  áeóîdG  √òg  ¥ÓWEG  »JCÉjh
 ≈dEG  á«eGôdG  ∂æÑdG  á«é«JGôà°SG ≈dEG  á«eGôdG  ∂æÑdG  á«é«JGôà°SG
 ,»ªbôdG  ∫ƒëàdG  Iô«Jh  ™jô°ùJ ,»ªbôdG  ∫ƒëàdG  Iô«Jh  ™jô°ùJ
 ¿CG  ≈`̀dEG ¿CG  ≈`̀dEG  " "»æWƒdG»æWƒdG"  ≈©°ùj  å«M ≈©°ùj  å«M
 ô`̀ã`̀cC’G »`̀dÉ`̀ª`̀dG ∂`̀jô`̀°`̀û`̀dG ¿ƒ`̀μ`̀j ô`̀ã`̀cC’G »`̀dÉ`̀ª`̀dG ∂`̀jô`̀°`̀û`̀dG ¿ƒ`̀μ`̀j
 äÉeóîdG  πÑ≤à°ùªd  kGOGó©à°SG äÉeóîdG  πÑ≤à°ùªd  kGOGó©à°SG
 Üô`̀ bC’G  ≈≤Ñj  ¿CGh  ,á«aô°üªdG Üô`̀ bC’G  ≈≤Ñj  ¿CGh  ,á«aô°üªdG
 ±Gô°ûà°SG  ∫ÓN  øe  ¬FÓªY  ≈dEG ±Gô°ûà°SG  ∫ÓN  øe  ¬FÓªY  ≈dEG
 º¡JÉ©∏£J  á«Ñ∏Jh  º¡JÉLÉ«àMG º¡JÉ©∏£J  á«Ñ∏Jh  º¡JÉLÉ«àMG
 IOƒ``̀é``̀dG äÉ`̀ jƒ`̀ à`̀ °`̀ ù`̀ e ≈``̀∏``̀YCÉ``̀H IOƒ``̀é``̀dG äÉ`̀ jƒ`̀ à`̀ °`̀ ù`̀ e ≈``̀∏``̀YCÉ``̀H

.QÉμàH’Gh.QÉμàH’Gh

 äÉeóNh äÉéàæe ôjƒ£J »a QÉªãà°S’G π°UGƒæ°S
 AÓª©dG äÉLÉ«àMG ≥Ñà°ùJ áeó≤àe á«ªbQ

 ∞«XƒJ ≈∏Y Ωƒ≤j »aô°üªdG πª©dG πÑ≤à°ùe
»YÉæ£°U’G AÉcòdGh äÉfÉ«ÑdGh É«LƒdƒæμàdG

 á«fÉªàF’G äÉbÉ£Ñ∏d á«ªbôdG áHôéàdG ¥ÓWEG
»ªbôdG ∫ƒëàdG Iô«°ùe »a IójóL Iƒ£N πμ°ûj

:¿Éªã©dG óªëe

محمد العثمان

´É£≤dÉH äÉeóîdG øe á∏eÉμàe áeƒ¶æe ôjƒ£Jh PropTech »a ¬JGQÉμàH’

∂æH π°†aCG "KIB" :"Üô©dG ø««aô°üªdG"
âjƒμdG »a ájQÉ≤©dG á«aô°üªdG äÉeóîdG »a

 »`̀dhó`̀dG  â`̀jƒ`̀μ`̀dG  ∂`̀æ`̀H  ó°üM »`̀dhó`̀dG  â`̀jƒ`̀μ`̀dG  ∂`̀æ`̀H  ó°üM
 »a ∂æH π°†aCG »a ∂æH π°†aCG" IõFÉL ( IõFÉL (KIBKIB)
 ájQÉ≤©dG  á«aô°üªdG  äÉeóîdG ájQÉ≤©dG  á«aô°üªdG  äÉeóîdG
 É«LƒdƒæμàdG  »``̀a  QÉ``̀μ``̀à``̀H’Gh É«LƒdƒæμàdG  »``̀a  QÉ``̀μ``̀à``̀H’Gh
 " "20262026 ΩÉ©d âjƒμdG »a ájQÉ≤©dG ΩÉ©d âjƒμdG »a ájQÉ≤©dG
 ø««aô°üª∏d  »dhódG  OÉëJ’G  øe ø««aô°üª∏d  »dhódG  OÉëJ’G  øe
 kGôjó≤J  ,( kGôjó≤J  ,(WUABWUAB)Üô©dG)Üô©dG
 äÉeóîdG  ºjó≤J  »`̀a  ¬`̀JOÉ`̀jô`̀d äÉeóîdG  ºjó≤J  »`̀a  ¬`̀JOÉ`̀jô`̀d
 ,á∏eÉμàªdG  ájQÉ≤©dG  á«aô°üªdG ,á∏eÉμàªdG  ájQÉ≤©dG  á«aô°üªdG
 á«ªbQ ∫ƒ∏M ôjƒ£J »a √Oƒ¡Lh á«ªbQ ∫ƒ∏M ôjƒ£J »a √Oƒ¡Lh
 AÉ`̀ ≤`̀ JQ’G  »`̀ a  º¡°ùJ  IôμàÑe AÉ`̀ ≤`̀ JQ’G  »`̀ a  º¡°ùJ  IôμàÑe
.øjôªãà°ùªdGh AÓª©dG áHôéàH.øjôªãà°ùªdGh AÓª©dG áHôéàH

 πØM  ∫ÓN   πØM  ∫ÓN  KIBKIB  ºjôμJ  iôLh ºjôμJ  iôLh
 »aô°üªdG RÉéfE’Gh õ«ªàdG õFGƒL »aô°üªdG RÉéfE’Gh õ«ªàdG õFGƒL
 º«bCG  …òdG  , º«bCG  …òdG  ,20262026  ΩÉ©d  »Hô©dG ΩÉ©d  »Hô©dG
 Qƒ°†ëH ,É«côJ Qƒ°†ëH ,É«côJ – – ∫ƒÑæ£°SEG »a ∫ƒÑæ£°SEG »a
 ±QÉ°üªdG  äGOÉ`̀«`̀b  ø`̀e  áÑîf ±QÉ°üªdG  äGOÉ`̀«`̀b  ø`̀e  áÑîf
 äÉ°ù°SDƒeh äÉ«°üî°Th á«Hô©dG äÉ°ù°SDƒeh äÉ«°üî°Th á«Hô©dG

 .á«ª«∏bEGh á«dhO .á«ª«∏bEGh á«dhO
 πc  πØëdG  ∫Ó`̀N  ∂æÑdG  π qãeh πc  πØëdG  ∫Ó`̀N  ∂æÑdG  π qãeh
 äGQÉ°ûà°S’G º°ùb ∫hCG ôjóe øe äGQÉ°ûà°S’G º°ùb ∫hCG ôjóe øe
 ájQÉ≤©dG  á`̀«`̀ª`̀bô`̀dG  ∫ƒ`̀ ∏`̀ë`̀ dGh ájQÉ≤©dG  á`̀«`̀ª`̀bô`̀dG  ∫ƒ`̀ ∏`̀ë`̀ dGh
 ∂æÑdÉH  ájQÉ≤©dG  IQGOE’G  »`̀a ∂æÑdÉH  ájQÉ≤©dG  IQGOE’G  »`̀a
 ,ídÉ°üdG  ∫OÉ`̀Y  ó¡a  ¢Sóæ¡ªdG ,ídÉ°üdG  ∫OÉ`̀Y  ó¡a  ¢Sóæ¡ªdG
 IóMh  ¢ù«FQh  …QÉ≤©dG  ô«ÑîdGh IóMh  ¢ù«FQh  …QÉ≤©dG  ô«ÑîdGh
 IQGOEÓd  á«ªbôdG  ∫ƒ∏ëdG  ôjƒ£J IQGOEÓd  á«ªbôdG  ∫ƒ∏ëdG  ôjƒ£J
 ¢Sóæ¡ªdG   ¢Sóæ¡ªdG  KIBKIB  »a  ájQÉ≤©dG »a  ájQÉ≤©dG

.∂dƒμdG ΩÉ°ùM.∂dƒμdG ΩÉ°ùM
 KIBKIB  IôÑN  ºjôμàdG  ¢ùμ©jh IôÑN  ºjôμàdG  ¢ùμ©jh
 ,…QÉ≤©dG  ´É£≤dG  »a  áî°SGôdG ,…QÉ≤©dG  ´É£≤dG  »a  áî°SGôdG
 á°ùªN  øe  ôãcC’  óàªJ  »àdGh á°ùªN  øe  ôãcC’  óàªJ  »àdGh
 ΩÉ`̀Y ¬`̀°`̀ù`̀«`̀°`̀SCÉ`̀J ò`̀æ`̀e Oƒ``≤``Y ΩÉ`̀Y ¬`̀°`̀ù`̀«`̀°`̀SCÉ`̀J ò`̀æ`̀e Oƒ``≤``Y
 …QÉ≤©dG  ∂æÑdG  º°SÉH   …QÉ≤©dG  ∂æÑdG  º°SÉH  19731973
 »a  ¬MÉéf  ÖfÉL  ≈dEG  ,»àjƒμdG »a  ¬MÉéf  ÖfÉL  ≈dEG  ,»àjƒμdG
 ôjƒ£àd  É«LƒdƒæμàdG  ∞«XƒJ ôjƒ£àd  É«LƒdƒæμàdG  ∞«XƒJ
 ∫ƒ∏ëdG  øe  á∏eÉμàe  áeƒ¶æe ∫ƒ∏ëdG  øe  á∏eÉμàe  áeƒ¶æe

 πjƒªàdG  πª°ûJ  »àdG  ájQÉ≤©dG πjƒªàdG  πª°ûJ  »àdG  ájQÉ≤©dG
 IQGOEGh  º««≤àdGh  äGQÉ°ûà°S’Gh IQGOEGh  º««≤àdGh  äGQÉ°ûà°S’Gh

.ájQÉ≤©dG ∫ƒ°UC’G.ájQÉ≤©dG ∫ƒ°UC’G
 ∫ƒ°üëH  ôîØf ∫ƒ°üëH  ôîØf"  :ídÉ°üdG  ∫É`̀bh :ídÉ°üdG  ∫É`̀bh
 »àdG  IõFÉédG  √òg  ≈∏Y   »àdG  IõFÉédG  √òg  ≈∏Y  KIBKIB
 IóàªªdG  ÉæJôÑîd  kGôjó≤J  πãªJ IóàªªdG  ÉæJôÑîd  kGôjó≤J  πãªJ
 ¢ùμ©Jh  ,…QÉ≤©dG  ´É£≤dG  »a ¢ùμ©Jh  ,…QÉ≤©dG  ´É£≤dG  »a
 ø«H  ™ªédG  »`̀a  Éæé¡f  ìÉ`̀é`̀f ø«H  ™ªédG  »`̀a  Éæé¡f  ìÉ`̀é`̀f
 QÉμàH’Gh  á°ü°üîàªdG  IôÑîdG QÉμàH’Gh  á°ü°üîàªdG  IôÑîdG
 ÖcGƒJ  ∫ƒ∏Mh  äÉeóN  ºjó≤àd ÖcGƒJ  ∫ƒ∏Mh  äÉeóN  ºjó≤àd
 äÉLÉ«àMGh  ¥ƒ°ùdG  äGQƒ`̀£`̀J äÉLÉ«àMGh  ¥ƒ°ùdG  äGQƒ`̀£`̀J
 π°UGƒfh .øjôªãà°ùªdGh AÓª©dG π°UGƒfh .øjôªãà°ùªdGh AÓª©dG
 ÉªH  IôÑîdG  √ò`̀g  ≈∏Y  AÉæÑdG ÉªH  IôÑîdG  √ò`̀g  ≈∏Y  AÉæÑdG
 äÉeóîdG  IAÉØc  ™aQ  »a  º¡°ùj äÉeóîdG  IAÉØc  ™aQ  »a  º¡°ùj
 »a …QÉ≤©dG  ´É£≤dG  Qƒ£J ºYOh »a …QÉ≤©dG  ´É£≤dG  Qƒ£J ºYOh

."âjƒμdGâjƒμdG
 KIBKIB  »a  õcôf »a  õcôf"  :∂dƒμdG  ∫Ébh :∂dƒμdG  ∫Ébh
 É«LƒdƒæμàdG  ∞`̀«`̀Xƒ`̀J  ≈`̀∏`̀Y É«LƒdƒæμàdG  ∞`̀«`̀Xƒ`̀J  ≈`̀∏`̀Y
 ôjƒ£Jh π«ª©dG áHôéJ §«°ùÑàd ôjƒ£Jh π«ª©dG áHôéJ §«°ùÑàd
 ≈`̀ dEG  ∫ƒ`̀ °`̀ Uƒ`̀ dG  í`̀«`̀à`̀J  äGhOCG ≈`̀ dEG  ∫ƒ`̀ °`̀ Uƒ`̀ dG  í`̀«`̀à`̀J  äGhOCG
 ájQÉ≤©dG  äÉeƒ∏©ªdGh  äÉeóîdG ájQÉ≤©dG  äÉeƒ∏©ªdGh  äÉeóîdG
 .IAÉØch  ádƒ¡°S  ôãcCG  IQƒ°üH .IAÉØch  ádƒ¡°S  ôãcCG  IQƒ°üH
 kGõ`̀aÉ`̀M  ºjôμàdG  Gò``g  π qμ°ûjh kGõ`̀aÉ`̀M  ºjôμàdG  Gò``g  π qμ°ûjh

 á«ªbôdG Éædƒ∏M ôjƒ£J á∏°UGƒªd á«ªbôdG Éædƒ∏M ôjƒ£J á∏°UGƒªd
 ∫Éée  »a  äGQƒ£àdG  áÑcGƒeh ∫Éée  »a  äGQƒ£àdG  áÑcGƒeh
 Rõ©j  ÉªH  ájQÉ≤©dG  É«LƒdƒæμàdG Rõ©j  ÉªH  ájQÉ≤©dG  É«LƒdƒæμàdG
."øjôªãà°ùªdGh AÓª©dG áHôéJøjôªãà°ùªdGh AÓª©dG áHôéJ

 É`̀«`̀Lƒ`̀dƒ`̀æ`̀μ`̀à`̀dG ∫É``̀é``̀e »````ah É`̀«`̀Lƒ`̀dƒ`̀æ`̀μ`̀à`̀dG ∫É``̀é``̀e »````ah
 ,( ,(PropTechPropTech)ájQÉ≤©dG)ájQÉ≤©dG

 ¬àeƒ¶æe  ôjƒ£J   ¬àeƒ¶æe  ôjƒ£J  KIBKIB  π°UGh π°UGh
 á°üæe  É¡àeó≤e  »ah  ,á«ªbôdG á°üæe  É¡àeó≤e  »ah  ,á«ªbôdG
 ™ªéJ  »àdG  , ™ªéJ  »àdG  ,"KIB AqariKIB Aqari"
 ,ájQÉ≤©dG äÉeóîdG øe áYƒªée ,ájQÉ≤©dG äÉeóîdG øe áYƒªée
 …QÉ`̀≤`̀©`̀dG  º««≤àdG  É`̀¡`̀«`̀a  É`̀ª`̀H …QÉ`̀≤`̀©`̀dG  º««≤àdG  É`̀¡`̀«`̀a  É`̀ª`̀H
 πjƒªàdGh  ô«¨dG  ∑Ó`̀eCG  IQGOEGh πjƒªàdGh  ô«¨dG  ∑Ó`̀eCG  IQGOEGh
 »fhôàμdE’G  π«°üëàdGh  …QÉ≤©dG »fhôàμdE’G  π«°üëàdGh  …QÉ≤©dG
 ∂æÑdG  ≥`̀∏`̀WCG  Éªc  .äGQÉ`̀é`̀jEÓ`̀d ∂æÑdG  ≥`̀∏`̀WCG  Éªc  .äGQÉ`̀é`̀jEÓ`̀d
 AÉæÑdG  áØ∏μàd  á`̀Ñ`̀°`̀SÉ`̀M  ∫hCG AÉæÑdG  áØ∏μàd  á`̀Ñ`̀°`̀SÉ`̀M  ∫hCG

 »a  á«æμ°ùdG  ºFÉ°ù≤∏d  AÉ°ûfE’Gh »a  á«æμ°ùdG  ºFÉ°ù≤∏d  AÉ°ûfE’Gh
 áÑ°SÉM  ∫hCGh  ,»aô°üªdG  ´É£≤dG áÑ°SÉM  ∫hCGh  ,»aô°üªdG  ´É£≤dG
 πjƒªàdG  ÜÉ°ùëd  á«fhôàμdEG πjƒªàdG  ÜÉ°ùëd  á«fhôàμdEG
 ájQÉªãà°S’G  ™jQÉ°ûª∏d  …QÉ≤©dG ájQÉªãà°S’G  ™jQÉ°ûª∏d  …QÉ≤©dG
 IóYÉb  ÖfÉL  ≈`̀ dEG  ,ájQÉéàdGh IóYÉb  ÖfÉL  ≈`̀ dEG  ,ájQÉéàdGh
 á°üæeh  á`̀jQÉ`̀≤`̀©`̀dG  äÉ`̀fÉ`̀«`̀Ñ`̀dG á°üæeh  á`̀jQÉ`̀≤`̀©`̀dG  äÉ`̀fÉ`̀«`̀Ñ`̀dG
 ø«jQÉ≤©dG  ø«ª«≤ª∏d  á«fhôàμdEG ø«jQÉ≤©dG  ø«ª«≤ª∏d  á«fhôàμdEG
 ™jô°ùJ  ±ó`̀¡`̀H  ,øjóªà©ªdG ™jô°ùJ  ±ó`̀¡`̀H  ,øjóªà©ªdG
 É¡àbO  õjõ©Jh  º««≤àdG  äÉ«∏ªY É¡àbO  õjõ©Jh  º««≤àdG  äÉ«∏ªY

.É¡à«aÉØ°Th.É¡à«aÉØ°Th
 π°†aCÉH  ¬eGõàdG   π°†aCÉH  ¬eGõàdG  KIBKIB  RõY  Éªc RõY  Éªc
 ¬eÉª°†fÉH  á«æ¡ªdG  äÉ°SQÉªªdG ¬eÉª°†fÉH  á«æ¡ªdG  äÉ°SQÉªªdG
 º««≤àdG  ô«jÉ©e  ¢ù∏ée  ≈``̀dEG º««≤àdG  ô«jÉ©e  ¢ù∏ée  ≈``̀dEG
 íÑ°ü«d  ,( íÑ°ü«d  ,(IVSCIVSC)á«dhódG)á«dhódG
 º°†æj  âjƒμdG  »`̀a  ∂æH  ∫hCG º°†æj  âjƒμdG  »`̀a  ∂æH  ∫hCG

 ºYóJ  Iƒ£N  »a  ,áª¶æªdG  ≈dEG ºYóJ  Iƒ£N  »a  ,áª¶æªdG  ≈dEG
 Rõ©Jh  á«dhódG  ô«jÉ©ªdG  ≥«Ñ£J Rõ©Jh  á«dhódG  ô«jÉ©ªdG  ≥«Ñ£J
 äÉ«∏ªY  á`̀ «`̀ bƒ`̀ Kƒ`̀eh  IOƒ```̀L äÉ«∏ªY  á`̀ «`̀ bƒ`̀ Kƒ`̀eh  IOƒ```̀L

.…QÉ≤©dG º««≤àdG.…QÉ≤©dG º««≤àdG
 ΩGõàdG ™e Oƒ¡édG √òg ºé°ùæJh ΩGõàdG ™e Oƒ¡édG √òg ºé°ùæJh
 á«Ä«ÑdG áªcƒëdG ô«jÉ©ªH  á«Ä«ÑdG áªcƒëdG ô«jÉ©ªH KIBKIB
 á«°ù°SDƒªdGh  á`̀«`̀YÉ`̀ª`̀à`̀L’Gh á«°ù°SDƒªdGh  á`̀«`̀YÉ`̀ª`̀à`̀L’Gh
 õjõ©J  ∫Ó``̀ N  ø``̀e  ,( õjõ©J  ∫Ó``̀ N  ø``̀e  ,(ESGESG)
 äÉeóîdG  »a IAÉØμdGh  á«aÉØ°ûdG äÉeóîdG  »a IAÉØμdGh  á«aÉØ°ûdG
 á«ªbQ  ∫ƒ∏M  ôjƒ£Jh  ,ájQÉ≤©dG á«ªbQ  ∫ƒ∏M  ôjƒ£Jh  ,ájQÉ≤©dG
 ô`̀ã`̀cCG äGQGô`````b PÉ``̀î``̀JG º`̀ Yó`̀ J ô`̀ã`̀cCG äGQGô`````b PÉ``̀î``̀JG º`̀ Yó`̀ J
 π°†aCG  »æÑJ  ÖfÉL  ≈`̀ dEG  ,á`̀bO π°†aCG  »æÑJ  ÖfÉL  ≈`̀ dEG  ,á`̀bO
 á«æ¡ªdG  ô«jÉ©ªdGh  äÉ°SQÉªªdG á«æ¡ªdG  ô«jÉ©ªdGh  äÉ°SQÉªªdG
 º««≤àdG  ∫É`̀ ª`̀ YCG  »`̀a  á`̀«`̀dhó`̀dG º««≤àdG  ∫É`̀ ª`̀ YCG  »`̀a  á`̀«`̀dhó`̀dG

.ájQÉ≤©dG äGQÉ°ûà°S’Gh.ájQÉ≤©dG äGQÉ°ûà°S’Gh

 ∞«¶æàdG Ωƒj áÑ°SÉæªHh ,á«Ä«ÑdG áeGóà°S’Gh á«YÉªàL’G á«dhDƒ°ùªdÉH ôªà°ùªdG É¡eGõàdG QÉWEG »a ∞«¶æàdG Ωƒj áÑ°SÉæªHh ,á«Ä«ÑdG áeGóà°S’Gh á«YÉªàL’G á«dhDƒ°ùªdÉH ôªà°ùªdG É¡eGõàdG QÉWEG »a
 áª¶æªdG á¡édG ,ø°TÉH GP OôÑ°S áª¶æe ™e ¿hÉ©àdÉH ájQÉ≤©dG ájQÉéàdG ácô°ûdG âcQÉ°T ,»ªdÉ©dG áª¶æªdG á¡édG ,ø°TÉH GP OôÑ°S áª¶æe ™e ¿hÉ©àdÉH ájQÉ≤©dG ájQÉéàdG ácô°ûdG âcQÉ°T ,»ªdÉ©dG
 âÑ°ùdG Ωƒj âª«bCG »àdG ÅWGƒ°ûdG ∞«¶æJ á∏ªM »a k É«æ«JÓH k Éμjô°ûc âjƒμdG ádhO »a á«dÉ©Ø∏d âÑ°ùdG Ωƒj âª«bCG »àdG ÅWGƒ°ûdG ∞«¶æJ á∏ªM »a k É«æ«JÓH k Éμjô°ûc âjƒμdG ádhO »a á«dÉ©Ø∏d
 ≈∏Y á¶aÉëªdG á«ªgCÉH »YƒdG õjõ©J ±ó¡H ,âjƒμdG êGôHCG ÅWÉ°T ≈∏Y  ≈∏Y á¶aÉëªdG á«ªgCÉH »YƒdG õjõ©J ±ó¡H ,âjƒμdG êGôHCG ÅWÉ°T ≈∏Y 20262026 ôÑªàÑ°S  ôÑªàÑ°S 1919 ≥aGƒªdG ≥aGƒªdG

.ájôëÑdG áÄ«ÑdG ájÉªM »a áªgÉ°ùªdGh çƒ∏àdG øe óëdGh áÄ«ÑdG.ájôëÑdG áÄ«ÑdG ájÉªM »a áªgÉ°ùªdGh çƒ∏àdG øe óëdGh áÄ«ÑdG
 ôãcCG »dÉªLEG øe ,âjƒμdG êGôHCG ÅWÉ°T ™bƒe »a k ÉYƒ£àe  ôãcCG »dÉªLEG øe ,âjƒμdG êGôHCG ÅWÉ°T ™bƒe »a k ÉYƒ£àe 350350 øe ôãcCG ácQÉ°ûe á«dÉ©ØdG äó¡°Th øe ôãcCG ácQÉ°ûe á«dÉ©ØdG äó¡°Th
 á«©ªàée ácQÉ°ûe »a ,âjƒμdG  ádhO  »a á∏ªëdG  ™bGƒe ∞∏àîe ≈∏Y GƒYRƒJ  ´ƒ£àe  á«©ªàée ácQÉ°ûe »a ,âjƒμdG  ádhO  »a á∏ªëdG  ™bGƒe ∞∏àîe ≈∏Y GƒYRƒJ  ´ƒ£àe 10001000 øe øe
 πYÉ°ûe øe Qƒ°†ëH ∂dPh .áÄ«ÑdG ≈∏Y á¶aÉëª∏d Oƒ¡édG ôaÉ°†Jh »Yƒ£àdG πª©dG á«ªgCG ¢ùμ©J πYÉ°ûe øe Qƒ°†ëH ∂dPh .áÄ«ÑdG ≈∏Y á¶aÉëª∏d Oƒ¡édG ôaÉ°†Jh »Yƒ£àdG πª©dG á«ªgCG ¢ùμ©J

.áª°UÉ©dG á¶aÉëe ¢ù∏ée ƒ°†Y Ö«∏μdG º°SÉL.áª°UÉ©dG á¶aÉëe ¢ù∏ée ƒ°†Y Ö«∏μdG º°SÉL
 »a ºgÉ°ùj ÉªH ,äÉØ∏îªdGh äÉjÉØædG  øe øW  »a ºgÉ°ùj ÉªH ,äÉØ∏îªdGh äÉjÉØædG  øe øW 1^51^5 øe ôãcCG  ÜQÉ≤j Ée ™ªL øY á∏ªëdG  äôØ°SCGh øe ôãcCG  ÜQÉ≤j Ée ™ªL øY á∏ªëdG  äôØ°SCGh
 »æÑJ á«ªgCÉH  »YƒdG  Rõ©jh ,ájôëÑdG  áÄ«ÑdGh  ÅWGƒ°ûdG  áaÉ¶f ≈∏Y á¶aÉëªdGh  çƒ∏àdG  øe óëdG »æÑJ á«ªgCÉH  »YƒdG  Rõ©jh ,ájôëÑdG  áÄ«ÑdGh  ÅWGƒ°ûdG  áaÉ¶f ≈∏Y á¶aÉëªdGh  çƒ∏àdG  øe óëdG

.áeOÉ≤dG ∫É«LCÓd á«©«Ñ£dG OQGƒªdG ≈∏Y ®ÉØë∏d áeGóà°SG ôãcCG äÉ°SQÉªe.áeOÉ≤dG ∫É«LCÓd á«©«Ñ£dG OQGƒªdG ≈∏Y ®ÉØë∏d áeGóà°SG ôãcCG äÉ°SQÉªe
 ±ó¡H ,ø«cQÉ°ûªdG ≈∏Y áÄ«Ñ∏d á≤jó°U áÑ«≤M  ±ó¡H ,ø«cQÉ°ûªdG ≈∏Y áÄ«Ñ∏d á≤jó°U áÑ«≤M 7575 ™jRƒàH ájQÉ≤©dG ájQÉéàdG ácô°ûdG âeÉb Éªc ™jRƒàH ájQÉ≤©dG ájQÉéàdG ácô°ûdG âeÉb Éªc

.™ªàéªdG »a »Ä«ÑdG »YƒdG õjõ©Jh áeGóà°SG ôãcCG IÉ«M Üƒ∏°SCG »æÑJ ≈∏Y ™«é°ûàdG.™ªàéªdG »a »Ä«ÑdG »YƒdG õjõ©Jh áeGóà°SG ôãcCG IÉ«M Üƒ∏°SCG »æÑJ ≈∏Y ™«é°ûàdG
 ácQÉ°ûe ¿CG  ,ájQÉ≤©dG  ájQÉéàdG  ácô°û∏d  …ò«ØæàdG  ¢ù«FôdG  ,»aô©e Ö∏£ªdG  óÑY ¢Sóæ¡ªdG  ócCGh ácQÉ°ûe ¿CG  ,ájQÉ≤©dG  ájQÉéàdG  ácô°û∏d  …ò«ØæàdG  ¢ù«FôdG  ,»aô©e Ö∏£ªdG  óÑY ¢Sóæ¡ªdG  ócCGh
 ≈∏Y É¡°UôMh ,á«Ä«ÑdGh á«YÉªàL’G á«dhDƒ°ùªdÉH É¡eGõàd’ kGOGóàeG »JCÉJ IQOÉÑªdG √òg »a ácô°ûdG ≈∏Y É¡°UôMh ,á«Ä«ÑdGh á«YÉªàL’G á«dhDƒ°ùªdÉH É¡eGõàd’ kGOGóàeG »JCÉJ IQOÉÑªdG √òg »a ácô°ûdG

.áÄ«ÑdG ≈∏Y á¶aÉëªdGh áeGóà°S’Gh »Yƒ£àdG πª©dG áaÉ≤K Rõ©J »àdG äGQOÉÑªdG ºYO.áÄ«ÑdG ≈∏Y á¶aÉëªdGh áeGóà°S’Gh »Yƒ£àdG πª©dG áaÉ≤K Rõ©J »àdG äGQOÉÑªdG ºYO
 …ò«ØæàdG ôjóªdGh á∏ªëdG »a âjƒμdG ádhód »ª°SôdG πãªªdG ,…ƒ°SƒªdG áªWÉa .O äócCG ,É¡ÑfÉL øe …ò«ØæàdG ôjóªdGh á∏ªëdG »a âjƒμdG ádhód »ª°SôdG πãªªdG ,…ƒ°SƒªdG áªWÉa .O äócCG ,É¡ÑfÉL øe
 áeóNh ´ƒ£àdG áaÉ≤K ô°ûf »a ø«Yƒ£àªdGh ácQÉ°ûªdG äÉ¡édG Oƒ¡L ôaÉ°†J á«ªgCG ,ƒØc ´hô°ûªd áeóNh ´ƒ£àdG áaÉ≤K ô°ûf »a ø«Yƒ£àªdGh ácQÉ°ûªdG äÉ¡édG Oƒ¡L ôaÉ°†J á«ªgCG ,ƒØc ´hô°ûªd

.áÄ«ÑdG ≈∏Y á¶aÉëªdG á«ªgCÉH »YƒdG õjõ©Jh ,™ªàéªdG.áÄ«ÑdG ≈∏Y á¶aÉëªdG á«ªgCÉH »YƒdG õjõ©Jh ,™ªàéªdG

∑QÉ°ûJ "ájQÉ≤©dG ájQÉéàdG"
ÅWGƒ°ûdG ∞«¶æJ á∏ªM »a

فريق البنك متسلما الجائزة

جائزة البنك

äGQÉ«°ùdG ¢Vô©ªH QhÉHh ∂fÉJh ∫ÉaÉg øe á∏eÉμàªdG É¡à∏«μ°ûJ ¢Vô©à°ùJ "GWM"
 »`̀dhó`̀dG â`̀jƒ`̀μ`̀dG ¢`̀Vô`̀©`̀e »`̀a  »`̀dhó`̀dG â`̀jƒ`̀μ`̀dG ¢`̀Vô`̀©`̀e »`̀a GWMGWM ∑QÉ`̀°`̀û`̀J ∑QÉ`̀°`̀û`̀J
 , ,6  áYÉb  ¢VQÉ©ªdG  ¢``̀VQCG  »`̀a  ΩÉ≤ªdG  ,äGQÉ«°ù∏d áYÉb  ¢VQÉ©ªdG  ¢``̀VQCG  »`̀a  ΩÉ≤ªdG  ,äGQÉ«°ù∏d
 å«M  , å«M  ,20262026  ôÑªàÑ°S   ôÑªàÑ°S  2626  ≈dEG   ≈dEG  2121  øe  IôàØdG  ∫ÓN øe  IôàØdG  ∫ÓN
 øª°V  É¡JGQÉ«°S  øe  á∏eÉμàe  á∏«μ°ûJ  ¢Vô©à°ùJ øª°V  É¡JGQÉ«°S  øe  á∏eÉμàe  á∏«μ°ûJ  ¢Vô©à°ùJ
 ( (HAVALHAVAL)  ∫ÉaÉg  :çÓ`̀ã`̀dG  ájQÉéàdG  É¡JÉeÓY)  ∫ÉaÉg  :çÓ`̀ã`̀dG  ájQÉéàdG  É¡JÉeÓY
 »`̀JCÉ`̀Jh  .( »`̀JCÉ`̀Jh  .(POERPOER)  QhÉ``̀ Hh  ()  QhÉ``̀ Hh  (TANKTANK)  ∂`̀fÉ`̀Jh)  ∂`̀fÉ`̀Jh
 ºfÉ¨dG  ºØcÉe  ácô°T  ¢UôM  QÉWEG  »a  ácQÉ°ûªdG  √òg ºfÉ¨dG  ºØcÉe  ácô°T  ¢UôM  QÉWEG  »a  ácQÉ°ûªdG  √òg
 âjƒμdG »a ôJƒe ∫hh âjôL ácô°T π«ch ,äGQÉ«°ù∏d âjƒμdG »a ôJƒe ∫hh âjôL ácô°T π«ch ,äGQÉ«°ù∏d
 ,äGQÉ«°ù∏d ºfÉ¨dG »∏Y O’hCG áYƒªée äÉcô°T ióMEGh ,äGQÉ«°ù∏d ºfÉ¨dG »∏Y O’hCG áYƒªée äÉcô°T ióMEGh
 ∞∏àîe iód k ÉÑ∏W ÉgôãcCGh äGRGô£dG çóMCG ô«aƒJ ≈∏Y ∞∏àîe iód k ÉÑ∏W ÉgôãcCGh äGRGô£dG çóMCG ô«aƒJ ≈∏Y
 ¥ƒ°ù∏d á≤ qª©e á°SGQO ≈dEG kGOÉæà°SG ,™ªàéªdG íFGô°T ¥ƒ°ù∏d á≤ qª©e á°SGQO ≈dEG kGOÉæà°SG ,™ªàéªdG íFGô°T
 Ω qó≤J ,≥∏£æªdG Gòg øeh .¬FÓªY äÉLÉ«àMGh »àjƒμdG Ω qó≤J ,≥∏£æªdG Gòg øeh .¬FÓªY äÉLÉ«àMGh »àjƒμdG
 äÉ©∏£J  » qÑ∏J  á∏eÉ°T  á∏«μ°ûJ  É¡MÉæL  »a   äÉ©∏£J  » qÑ∏J  á∏eÉ°T  á∏«μ°ûJ  É¡MÉæL  »a  GWMGWM

.º¡JÉ«M •ÉªfCGh º¡JÉLÉ«àMG ±ÓàNG ≈∏Y AÓª©dG.º¡JÉ«M •ÉªfCGh º¡JÉLÉ«àMG ±ÓàNG ≈∏Y AÓª©dG

(HAVAL) ∫ÉaÉg
`dG äGQÉ«°S øe `dG äGQÉ«°S øe GWMGWM á∏«μ°ûJ Iõ«cQ ∫ÉaÉg π qãªJ á∏«μ°ûJ Iõ«cQ ∫ÉaÉg π qãªJ
 »àdG äGRGô£dG øe áYƒæàe áYƒªée º°†Jh , »àdG äGRGô£dG øe áYƒæàe áYƒªée º°†Jh ,SUVSUV
 äGQÉ«°ùdG  øe  kGAóH  ;IÉ«ëdG  •ÉªfCG  ∞∏àîe  Ö°SÉæJ äGQÉ«°ùdG  øe  kGAóH  ;IÉ«ëdG  •ÉªfCG  ∞∏àîe  Ö°SÉæJ
 äÓFÉ©∏d  á¡ qLƒªdG  »eƒ«dG  ΩGóîà°SÓd  á«∏ª©dG äÓFÉ©∏d  á¡ qLƒªdG  »eƒ«dG  ΩGóîà°SÓd  á«∏ª©dG
 …ô°ü©dG  º«ª°üàdG  ø«H  ™ªéJ  »àdG  ,ÜÉÑ°ûdGh …ô°ü©dG  º«ª°üàdG  ø«H  ™ªéJ  »àdG  ,ÜÉÑ°ûdGh
 áª«≤H  áeó≤àªdG  ¿ÉeC’G  áª¶fCGh  á«còdG  äÉ«æ≤àdGh áª«≤H  áeó≤àªdG  ¿ÉeC’G  áª¶fCGh  á«còdG  äÉ«æ≤àdGh

 á∏eÉμàe äGRGô£dG ≈dEG k’ƒ°Uhh ,ô©°ùdG πHÉ≤e Iõ«ªe á∏eÉμàe äGRGô£dG ≈dEG k’ƒ°Uhh ,ô©°ùdG πHÉ≤e Iõ«ªe
 ÖfÉL ≈dEG á«eƒ«dG IOÉ«≤dG áMGQ ô qaƒJ »àdG äGõ«¡éàdG ÖfÉL ≈dEG á«eƒ«dG IOÉ«≤dG áMGQ ô qaƒJ »àdG äGõ«¡éàdG

.IôYƒdG ¥ô£dG ≈∏Y á∏eÉμàe áHôéJ.IôYƒdG ¥ô£dG ≈∏Y á∏eÉμàe áHôéJ

(TANK) ∂fÉJ
 »YÉHôdG  ™aódG  äGQÉ«°ùd   »YÉHôdG  ™aódG  äGQÉ«°ùd  GWMGWM  áeÓY  »g  ∂fÉJ áeÓY  »g  ∂fÉJ

 πμ«¡dG ø«H ™ªéJ PEG ,IôYƒdG ¥ô£∏d áª qª°üªdG IôNÉØdG πμ«¡dG ø«H ™ªéJ PEG ,IôYƒdG ¥ô£∏d áª qª°üªdG IôNÉØdG
 ,á¡L øe áÑ©°üdG ¥ô£dG ≈∏Y á«dÉ©dG äGQó≤dGh ø«àªdG ,á¡L øe áÑ©°üdG ¥ô£dG ≈∏Y á«dÉ©dG äGQó≤dGh ø«àªdG
 qó©oJh .iôNCG á¡L øe IQƒ°ü≤ªdG »a á«gÉaôdGh áeÉîØdGh qó©oJh .iôNCG á¡L øe IQƒ°ü≤ªdG »a á«gÉaôdGh áeÉîØdGh
 ,äÉà°ûμdGh ôÑdG äÓMQh IôeÉ¨ªdG ¥É q°û©d πãeC’G QÉ«îdG ,äÉà°ûμdGh ôÑdG äÓMQh IôeÉ¨ªdG ¥É q°û©d πãeC’G QÉ«îdG
 âa’  Qƒ°†M  äGP  ájƒb  IQÉ«°S  øY  åëÑj  øe  πμdh âa’  Qƒ°†M  äGP  ájƒb  IQÉ«°S  øY  åëÑj  øe  πμdh

.AGƒ°S qóM ≈∏Y ôÑdGh áæjóªdG »a IOÉ«≤dG Ö°SÉæJ.AGƒ°S qóM ≈∏Y ôÑdGh áæjóªdG »a IOÉ«≤dG Ö°SÉæJ

(POER) QhÉH

 ø«H  ™ªéJh  , ø«H  ™ªéJh  ,GWMGWMäÉà«fGh  ió``̀MG  »`̀g  QhÉ``̀HäÉà«fGh  ió``̀MG  »`̀g  QhÉ``̀H
 äÉeGóîà°S’Gh π≤ædG ∫ÉªYC’ π qªëàdG Iƒbh ájOÉªàY’G äÉeGóîà°S’Gh π≤ædG ∫ÉªYC’ π qªëàdG Iƒbh ájOÉªàY’G
 ájô°ü©dG  äGõ«¡éàdGh  á`̀MGô`̀ dG  ø`̀«`̀Hh  ,á`̀jQÉ`̀é`̀à`̀dG ájô°ü©dG  äGõ«¡éàdGh  á`̀MGô`̀ dG  ø`̀«`̀Hh  ,á`̀jQÉ`̀é`̀à`̀dG
 ∫ÉªYC’G ÜÉë°UC’ âª qª o°U óbh .»°üî°ûdG ΩGóîà°SÓd ∫ÉªYC’G ÜÉë°UC’ âª qª o°U óbh .»°üî°ûdG ΩGóîà°SÓd

 ¿ƒLÉàëj  øªe  á«LQÉîdG  á£°ûfC’Gh  äÓMôdG  »Ñëeh ¿ƒLÉàëj  øªe  á«LQÉîdG  á£°ûfC’Gh  äÓMôdG  »Ñëeh
.»eƒ«dG ΩGóîà°S’G AÉÑYCG π qªëàJ á«∏ªY áÑcôe ≈dEG.»eƒ«dG ΩGóîà°S’G AÉÑYCG π qªëàJ á«∏ªY áÑcôe ≈dEG

 AGóàHG  áÑ°SÉæªH  á°UÉN  k É°VhôY   AGóàHG  áÑ°SÉæªH  á°UÉN  k É°VhôY  GWMGWM  Ω qó≤Jh Ω qó≤Jh
 áYÉ≤dG  »a  É¡MÉæL  IQÉjR  ≈dEG  QGhõdG  ƒYóJh  ¢Vô©ªdG áYÉ≤dG  »a  É¡MÉæL  IQÉjR  ≈dEG  QGhõdG  ƒYóJh  ¢Vô©ªdG
 á∏eÉμdG  É¡à∏«μ°ûJ  ≈∏Y  Üô`̀b  øY  ±qô©à∏d   á∏eÉμdG  É¡à∏«μ°ûJ  ≈∏Y  Üô`̀b  øY  ±qô©à∏d  6  º`̀bQ º`̀bQ

.¢Vhô©dG √òg øe IOÉØà°S’Gh.¢Vhô©dG √òg øe IOÉØà°S’Gh

https://alseyassah.com/%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF%D9%8A%D8%A9/
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أعلنت شركة الملا العالمية 
لتجارة السيارات – الملا أوتو، 
إحدى شركات مجموعة الملا 
والموزع المعتمد لســيارات 
SOUEAST في الكويت، عن 
مشاركتها في معرض الكويت 
للسيارات 2026، الذي يقام 
في معرض الكويت الدولي- 
قاعة رقــم 6، خلال الفترة 
مــن 21 إلى 26 ســبتمبر، 
حيث تشهد مشاركتها هذا 
S08 العام الكشف عن طراز

الجديد بمحرك البنزين، إلى 
جانب استعراض مجموعة من 
SOUEAST أحدث طرازات

وتقديم عروض حصرية لزوار 
المعرض.

«الملا أوتو» تكشف عن
SOUEAST S٠٨ الجديدة..  بمحرك البنزين

يشكل الكشف عن S08 بمحرك البنزين إحدى أبرز محطات 
مشــاركة SOUEAST هذا العام، حيث يوســع خيــارات الطراز 
المتاحة في السوق الكويتي إلى جانب نسخة S08 DM الهجينة 

القابلة للشحن(هايبرد). 
توفر S08 الجديدة تجربة عائلية رحبة بسبعة مقاعد، تجمع 
بين التصميم الخارجي اللافت والمقصورة الواسعة والتكنولوجيا 

الحديثة ومزايا الراحة والسلامة المتقدمة.
وتشــمل تجهيزات S08 شاشــة قيــاس 15.6 بوصة تدعم 
Apple CarPlay وAndroid Auto، ومقاعد مزودة بخاصية التدفئة 
والتبريــد والمســاج، بالإضافة إلى كاميرا تســجيل أمامية من 
الوكالة ونظام تعليق بتقنية CDC. كما يشــكل الفولاذ نســبة 
%86 من هيكل السيارة، إلى جانب مجموعة من أنظمة السلامة 

المتطورة التي تعزز مستويات الحماية والثقة أثناء القيادة.
كما تتوفر S08 بنسخة S08 DM الهجينة القابلة للشحن، 
بقــوة تصل إلى 347 حصاناً وعــزم دوران يبلغ 525 نيوتن 
متر، مع مدى قيادة يصل إلى 1,200 كيلومتر، لتجمع بين الأداء 

القوي والمدى الممتد.
وتضم تشكيلة SOUEAST المشاركة في المعرض أيضاً طراز 
S06، الكروس أوفر الرياضي الذي يجمع بين التصميم الشبابي 
والتقنيات الحديثة، ويتوفر بنسخة S06 DM الهجينة القابلة 
للشحن بقوة 355 حصاناً ومدى قيادة يصل إلى 800 كيلومتر، 
كما تستعرض العلامة طراز S07، الكروس أوفر العائلي بسبعة 
مقاعد، إلى جانب S09، ســيارة الـSUV الكبيرة ذات الســبعة 

مقاعد، المتوفرة أيضا بنظام الدفع الرباعي.
وانطلاقــاً من فلســفة العلامــة ”Ease Your Life“، تواصل 
SOUEAST تقــديم ســيارات تجمــع بين التصميــم العصــري، 
والتكنولوجيا الذكية، والراحة، بما يواكب أنماط الحياة المتجددة. 
وتركز العلامة بشكل خاص على جيل الشباب من خلال طرازات 
تتميز بتصاميم جريئة وتقنيات متطورة وتجربة قيادة عملية 
ومريحة، إلى جانب خيارات متنوعة تلبي احتياجات العائلات، 
ويعكــس هذا التوجه رؤيــة SOUEAST في تقديم تجربة تنقل 

أكثر سهولة وراحة، تتماشى مع تطلعات الجيل الجديد.
وتأتي مشــاركة SOUEAST في معرض الكويت للســيارات 
2026 امتداداً لجهود العلامة في تعزيز حضورها في الســوق 
الكويتي، وتقــديم خيارات متنوعة تلائــم احتياجات العملاء 
المختلفــة، مدعومة بخبــرة الملا أوتو وخدماتهــا المتكاملة في 

السوق المحلي.

وبالتزامن مع مشاركتها في المعرض، تقدم SOUEAST باقة 
حصرية لعملائها عند شــراء أي من ســياراتها خلال فترة معرض 
Pro، تظليلاً  ١٧ iPhone الكويت للسيارات ٢٠٢٦، تتضمن هاتف
حراريــاً، وباقة صيانة مجانية حتى ٥٠,٠٠٠ كيلومتر، بالإضافة إلى 
كفالة تصل إلى ١٠ سنوات أو مليون كيلومتر، كما يحصل عملاء 
DM على شاحن منزلي مجاني. وتعكس  Sو٠٨ DM Sطرازي ٠٦
هذه العروض حــرص SOUEAST والملا أوتو على تقديم تجربة 
ملكية متكاملة للعملاء، تمتد إلى ما بعد شراء السيارة من خلال 
خدمات ما بعد البيع والدعم المستمر، كما توفر SOUEAST قطع 
غيار بأسعار تنافسية تقل بنسبة تصل إلى ٤٠٪ عن متوسط أسعار 
السوق، بما يعزز القيمة التي تقدمها العلامة لعملائها على المدى 
الطويل. وتدعو SOUEAST زوار معرض الكويت للسيارات ٢٠٢٦ إلى 
زيارة جناحها في قاعة رقم ٦ خلال الفترة من ٢١ إلى ٢٦ سبتمبر، 
للتعــرف عن قرب على S٠٨ الجديدة بمحرك البنزين ومجموعة 
طرازات SOUEAST، واستكشــاف أحــدث تجهيزاتها وتقنياتها 

والاستفادة من العروض الحصرية المتاحة خلال فترة المعرض.

عـروض حصريـة 
خلال معرض الكويت للسيارات

تستعرض أحدث طرازات SOUEAST إلى جانب عروض حصرية للزوار خلال معرض الكويت للسيارات ٢٠٢٦

«التجارية» تشارك في حملة تنظيف الشواطئ
في إطار التزامها المســتمر 
بالمسؤوليــــة الاجتماعيـــــة 
والاستدامة البيئية، وبمناسبة 
يوم التنظيف العالمي، شاركت 
الشــركة التجاريــة العقاريــة 
بالتعاون مع منظمة «سبرد ذا 
باشن»، الجهة المنظمة للفعالية 
في دولة الكويت كشريك بلاتيني 
في حملة تنظيف الشواطئ التي 
أقيمت يوم الســبت الموافق ١٩

سبتمبر ٢٠٢٦ على شاطئ أبراج 
الكويت، بهــدف تعزيز الوعي 
بأهمية المحافظــة على البيئة 
والحد من التلوث والمساهمة في 

حماية البيئة البحرية.
وشــهدت الفعالية مشاركة 
أكثر من ٣٥٠ متطوعا في موقع 
شاطئ أبراج الكويت، من إجمالي 
أكثر من ١٠٠٠ متطوع توزعوا 
علــى مختلــف مواقــع الحملة 
في دولة الكويت، في مشاركة 
مجتمعية تعكس أهمية العمل 
التطوعــي وتضافــر الجهــود 
للمحافظة علــى البيئة. وذلك 
بحضور مشاعل جاسم الكليب 
عضو مجلس محافظة العاصمة.

صديقة للبيئة على المشاركين، 
بهــدف التشــجيع علــى تبني 
أســلوب حياة أكثر اســتدامة 
وتعزيــز الوعــي البيئــي في 
المجتمــع. وأكــد م.عبدالمطلب 
معرفــي، الرئيــس التنفيــذي 
للشــركة التجاريــة العقارية، 
أن مشــاركة الشــركة في هذه 
المبادرة تأتي امتدادا لالتزامها 
الاجتماعيــة  بالمســؤولية 
والبيئيــة، وحرصها على دعم 

المبادرات التي تعزز ثقافة العمل 
التطوعي والاستدامة والمحافظة 
على البيئة. وأضاف أن مثل هذه 
المبادرات تبرز أهمية التعاون 
بين مختلــف الجهــات وأفــراد 
المجتمــع لإحداث أثــر إيجابي 
ومســتدام، معربــا عن تقديره 
لجميع المشــاركين والمتطوعين 
الذين ساهموا في إنجاح الحملة.
من جانبها، أكدت د.فاطمة 
الموسوي، الممثل الرسمي لدولة 
الكويــت فــي الحملــة والمدير 
التنفيــذي لمشــروع «كفــو»، 
أهمية تضافر جهــود الجهات 
المشاركة والمتطوعين في نشر 
ثقافة التطوع وخدمة المجتمع، 
وتعزيز الوعي بأهمية المحافظة 

على البيئة.
وتأتــي مشــاركة الشــركة 
العقارية في الحملة  التجارية 
ضمــن برامجهــا ومبادراتهــا 
للمسؤوليــــة الاجتماعيــــة، 
وحرصهــا على دعــم الجهود 
الرامية إلى بنــاء مجتمع أكثر 
وعيا واستدامة، والمساهمة في 
حماية البيئة والموارد الطبيعية.

بمناسبة يوم التنظيف العالمي

المتطوعون خلال الفعالية

وأســفرت الحملة عن جمع 
مــا يقارب أكثر من ١٫٥ طن من 
النفايات والمخلفات، بما يسهم 
في الحد من التلوث والمحافظة 
على نظافة الشــواطئ والبيئة 
البحرية، ويعزز الوعي بأهمية 
تبني ممارســات أكثر استدامة 
للحفاظ على الموارد الطبيعية 

للأجيال القادمة.
كما قامت الشركة التجارية 
العقاريــة بتوزيــع ٧٥ حقيبة 

«كيتا» تحتفي بعامها الأول في الكويت
تحتفــي «كيتــا»، منصــة 
الدولية لتكنولوجيا  «ميتوان» 
توصيــل الطعام عنــد الطلب، 
بمرور عام على إطلاق عملياتها 
في الكويت، حيث دخلت سوقا 
ناضجة تتمتع بمنظومة توصيل 
متطــورة وتوقعــات عالية من 
العــملاء، وبــدأت رحلــة بنــاء 
حضورها مــن الصفر. واليوم، 
وبعد اثني عشر شهرا، يواصل 
فريــق «كيتــا» نمــوه وتعزيز 
قدراتــه، بعد أن نجحت المنصة 
في كسب ثقة العملاء وشركائها 
من المطاعم والتجار في مختلف 
أنحــاء الكويــت، كمــا اختارها 
المســتهلكون تطبيق التوصيل 
الأول في الكويت ضمن مؤشــر 
«ســيرفس هيرو». وقال ماكس 
تشيو، المدير العام لشركة «كيتا» 
في الكويت: «لا أنسى يوم وصول 
فريقنا المكون من عشرة أشخاص 
الكويــت، حين اســتقبلتنا  إلى 
حــرارة الطقس، قبل أن نجتمع 
حول وجبة هوت بوت كانت بداية 
رحلتنــا معا. كنا نعلم منذ ذلك 
اليوم أن الطريق أمامنا لن يكون 

البارزيــن بعلاقــات  والتجــار 
طويلة الأمد مع منصات توصيل 
راسخة، نجحت «كيتا» في بناء 
حضورها مــن خلال التميز في 
الخدمة وتطوير شراكات فاعلة 
مع العلامــات التجارية الكبرى 
والشركات الصغيرة والمتوسطة 
على حد سواء. وأضاف: لا توجد 
وصفة سرية للنجاح في قطاع 
توصيــل الطعام، فالنجاح يبدأ 
بإتقــان الأساســيات والحفــاظ 
على مســتوى ثابت مــن الأداء. 
وعندما واجه أحد أكبر شركائنا 

عطلا تقنيا، تمكنت فرق عمليات 
المطاعم والتجار والهندسة لدينا 
من حل المشكلة خلال ٤٥ دقيقة، 
ليشجع الشريك بعد ذلك متابعيه 
على وسائل التواصل الاجتماعي 
على الطلب عبر «كيتا». وحرصنا 
على تقديم المســتوى نفسه من 
الدعم للشركات المحلية الصغيرة 
والمتوســطة. وقــد دعانــا أحد 
أصحاب هذه الشركات إلى منزله 
وأعــد الطعام للفريــق بأكمله، 
في لفتــة تعكس العلاقات التي 
بنيناها في الكويت. وجاء اختيار 
«كيتا» كتطبيق التوصيل الأول 
في الكويت من «سيرفس هيرو» 
نتيجة أدائها القوي في ســرعة 
التوصيل والقيمــة والموثوقية 
التطبيــق  وتجربــة اســتخدام 
وجودة الخدمة. وتجاوز صافي 
نقاط الترويــج ٧٠ نقطة، فيما 
بقي معدل إلغــاء الطلبات دون 
١٪. ويرى ماكس أن هذه النتائج 
تعكس قــوة التكنولوجيا التي 
تعتمــد عليهــا «كيتــا» وكفاءة 
فرقها وحرصها على فهم السوق 

الكويتي واحتياجات العملاء.

ســهلا، وأن دخول ســوق قوي 
ومنافس مثــل الكويت يتطلب 
الكثيــر مــن العمــل والالتزام. 
وبعد عام، أشــعر بفخــر كبير 
بما حققه فريقنا، وبما أنجزناه 
معا استعدادا للمرحلة المقبلة». 
ويرى ماكس أن نجاح «كيتا» في 
الفوز بثقة العملاء واختيارهم 
في الكويت لم يعتمد على وصفة 
سرية، بل على الالتزام المستمر 
بتقديم تجربة متميزة. وفي سوق 
ترتبط فيــه العديد من المطاعم 

ماكس تشيو

 بعد عام من النمو وكسب ثقة العملاء وتعزيز حضورها المحلي

لمشاهدة الڤيديو



من قبل الاتحاد الدولي للمصرفيين العرب

»KIB« يتوّج بجائزة »أفضل بنك في الخدمات المصرفية 
والابتكار في التكنولوجيا العقارية في الكويت لعام 2026«

ال����دول����ي »KIB« ج���ائ���زة  ال���ك���وي���ت  ب���ن���ك  ح���ص���د 
»أفضل بنك في الخدمات المصرفية العقارية 
والابتكار في التكنولوجيا العقارية في الكويت 
ال��دول��ي للمصرفيين  ل��ع��ام 2026« م��ن الات��ح��اد 
ف��ي تقديم  ل��ري��ادت��ه   

ً
ت��ق��دي��را  ،»WUAB« ال��ع��رب

ال���خ���دم���ات ال��م��ص��رف��ي��ة ال���ع���ق���اري���ة ال��م��ت��ك��ام��ل��ة، 
وجهوده في تطوير حلول رقمية مبتكرة تسهم 

في الارتقاء بتجربة العملاء والمستثمرين.
وج���رى ت��ك��ري��م KIB خ�ل�ال ح��ف��ل ج��وائ��ز التميز 
ال��ذي  ل��ع��ام 2026،  ال��ع��رب��ي  والإن��ج��از المصرفي 
أق��ي��م ف���ي إس��ط��ن��ب��ول – ت��رك��ي��ا، ب��ح��ض��ور نخبة 
م���ن ق���ي���ادات ال���م���ص���ارف ال��ع��رب��ي��ة وش��خ��ص��ي��ات 
ل البنك خلال 

ّ
ومؤسسات دولية وإقليمية. ومث

ال���ح���ف���ل ك����ل م����ن م���دي���ر أول ق���س���م الاس���ت���ش���ارات 
والحلول الرقمية العقارية في الإدارة العقارية 
بالبنك المهندس/ فهد عادل الصالح، والخبير 
العقاري ورئيس وحدة تطوير الحلول الرقمية 
ل��ل��إدارة ال��ع��ق��اري��ة ف��ي KIB ال��م��ه��ن��دس/ حسام 

الكولك.
وي���ع���ك���س ال���ت���ك���ري���م خ���ب���رة KIB ال����راس����خ����ة ف��ي 
ال����ق����ط����اع ال�����ع�����ق�����اري، وال�����ت�����ي ت���م���ت���د لأك����ث����ر م��ن 
خ��م��س��ة ع��ق��ود م��ن��ذ ت��أس��ي��س��ه ع���ام 1973 ب��اس��م 
ال��ب��ن��ك ال��ع��ق��اري ال��ك��وي��ت��ي، إل���ى ج��ان��ب نجاحه 
ف���ي ت��وظ��ي��ف ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا ل��ت��ط��وي��ر منظومة 
م��ت��ك��ام��ل��ة م���ن ال���ح���ل���ول ال���ع���ق���اري���ة ال���ت���ي تشمل 
التمويل والاستشارات والتقييم وإدارة الأصول 

العقارية.
وب�����ه�����ذه ال����م����ن����اس����ب����ة، ق�������ال ال�����ص�����ال�����ح: »ن���ف���خ���ر 

ب��ح��ص��ول KIB ع��ل��ى ه���ذه ال��ج��ائ��زة ال��ت��ي تمثل 
 لخبرتنا الممتدة في القطاع العقاري، 

ً
تقديرا

ف��ي الجمع بين الخبرة  وتعكس نجاح نهجنا 
المتخصصة والابتكار لتقديم خدمات وحلول 
ت��واك��ب ت���ط���ورات ال��س��وق واح��ت��ي��اج��ات العملاء 
وال���م���س���ت���ث���م���ري���ن. ون����واص����ل ال���ب���ن���اء ع���ل���ى ه���ذه 
الخبرة بما يسهم في رفع كفاءة الخدمات ودعم 

تطور القطاع العقاري في الكويت«.
م���ن ج��ان��ب��ه، ق���ال ال��ك��ول��ك: »ن���رك���ز ف���ي KIB على 
توظيف التكنولوجيا لتبسيط تجربة العميل 
ال��خ��دم��ات  إل���ى  ال��وص��ول  وت��ط��وي��ر أدوات تتيح 
وال��م��ع��ل��وم��ات ال��ع��ق��اري��ة ب���ص���ورة أك��ث��ر سهولة 
 لمواصلة 

ً
وك��ف��اءة. ويشكّل ه��ذا التكريم ح��اف��زا

تطوير حلولنا الرقمية ومواكبة التطورات في 
مجال التكنولوجيا العقارية بما يعزز تجربة 

العملاء والمستثمرين«.
 ،»PropTech« وفي مجال التكنولوجيا العقارية
واص����ل KIB ت��ط��وي��ر م��ن��ظ��وم��ت��ه ال��رق��م��ي��ة، وف��ي 
ال���ت���ي تجمع   ،»KIB Aqari« م��ق��دم��ت��ه��ا م��ن��ص��ة
م��ج��م��وع��ة م���ن ال���خ���دم���ات ال���ع���ق���اري���ة، ب��م��ا فيها 
التقييم العقاري وإدارة أم�الك الغير والتمويل 
العقاري والتحصيل الإلكتروني للإيجارات. كما 
أطلق البنك أول حاسبة لتكلفة البناء والإنشاء 
للقسائم السكنية في القطاع المصرفي، وأول 
حاسبة إلكترونية لحساب التمويل العقاري 
للمشاريع الاستثمارية والتجارية، إلى جانب 
ال��ع��ق��اري��ة ومنصة إلكترونية  ال��ب��ي��ان��ات  ق��اع��دة 
للمقيمين العقاريين المعتمدين، بهدف تسريع 

عمليات التقييم وتعزيز دقتها وشفافيتها.
ك��م��ا ع����زز KIB ال���ت���زام���ه ب��أف��ض��ل ال��م��م��ارس��ات 
المهنية بانضمامه إلى مجلس معايير التقييم 
الدولية »IVSC«، ليصبح أول بنك في الكويت 
ت��دع��م تطبيق  ف��ي خ��ط��وة  إل��ى المنظمة،  ينضم 
ال��م��ع��اي��ي��ر ال���دول���ي���ة وت���ع���زز ج�����ودة وم��وث��وق��ي��ة 

عمليات التقييم العقاري.
وتنسجم هذه الجهود مع التزام KIB بمعايير 
ال��ح��وك��م��ة البيئية والاج��ت��م��اع��ي��ة والمؤسسية 

»ESG«، من خلال تعزيز الشفافية والكفاءة في 
الخدمات العقارية، وتطوير حلول رقمية تدعم 
اتخاذ قرارات أكثر دقة، إلى جانب تبني أفضل 
ال��م��م��ارس��ات وال��م��ع��اي��ي��ر ال��م��ه��ن��ي��ة ال��دول��ي��ة في 

أعمال التقييم والاستشارات العقارية.
وت�����ج�����در الإش�����������ارة إل�������ى أن الات������ح������اد ال����دول����ي 
ل��ل��م��ص��رف��ي��ي��ن ال����ع����رب ي��ن��ظ��م »ج����وائ����ز ال��ت��م��ي��ز 
والإن���ج���از ال��م��ص��رف��ي ال��ع��رب��ي« م��ن خ�ل�ال مجلة 
»The Banking Executive Magazine«، بهدف 

إن��ج��ازات المصارف  أب���رز  ال��ض��وء على  تسليط 
العربية، حيث أصبحت الجوائز منذ إطلاقها 
البارزة في القطاع  عام 2015 إح��دى الفعاليات 
المصرفي العربي. ويضم الاتحاد، الذي يتخذ 
 ل����ه، أك��ث��ر م���ن 500 ع��ض��و من 

ً
م���ن ب���ي���روت م���ق���را

القطاع المصرفي العربي، وتعمل على تعزيز 
التعاون والتواصل بين المؤسسات والقيادات 
المصرفية العربية وتطوير القطاع المصرفي 

في المنطقة.

التزاماً بدعم المبادرات البيئية وتعزيز المسؤولية المجتمعية

»الأڤنيوز« شريك استراتيجي لمسابقة »أمنية مدرستك«  
ف�����ي إط��������ار ال����ت����زام����ه ب����دع����م ال����م����ب����ادرات 
البيئية وتعزيز مسؤوليته المجتمعية، 
ي���ش���ارك الأڤ���ن���ي���وز ك��ش��ري��ك اس��ت��رات��ي��ج��ي 
في النسخة الرابعة من مسابقة »أمنية 
م��درس��ت��ك« لتجميع البلاستيك وإع���ادة 
ال����دراس����ي 2027/2026،  ل��ل��ع��ام  ت���دوي���ره 
التي تنظمها شركة »أمنية« غير الهادفة 
للربح، برعاية وزارة التربية للعام الرابع 
ع��ل��ى ال���ت���وال���ي، وإش�����راف ال��ه��ي��ئ��ة ال��ع��ام��ة 
ل��ل��ب��ي��ئ��ة، وب���م���ش���ارك���ة ع����دد م���ن ال��ج��ه��ات 

الحكومية ومؤسسات القطاع الخاص.

دعم المبادرات البيئية

 م��ن حرص 
ً
وت��أت��ي ه��ذه ال��ش��راك��ة ان��ط�الق��ا

الأڤ���ن���ي���وز ع��ل��ى دع����م ال���م���ب���ادرات ال��ه��ادف��ة 
إلى نشر ثقافة الاستدامة وتشجيع أفراد 
ال��م��ج��ت��م��ع، ولا س��ي��م��ا ط��ل��ب��ة ال����م����دارس، 
على تبني الممارسات الصديقة للبيئة، 
ح��ي��ث ق���دم الأڤ��ن��ي��وز دع��م��ه ل��ل��م��ب��ادرة من 
خ�ل�ال ت��وف��ي��ر م��س��اح��ة مخصصة لإق��ام��ة 
المعرض المصاحب للمسابقة في منطقة 
غ��ران��د ب��ل�ازا، وذل���ك ط���وال ف��ت��رة الفعالية 
الممتدة من 17 حتى 30 سبتمبر 2026، 
ف��رص��ة زي��ارة  ال��م��دارس  بما يتيح لطلبة 
المعرض والتعرف على أهداف المسابقة 

والتسجيل للمشاركة فيها.

تعزيز المشاركة المجتمعية

وتسهم استضافة المعرض في الأڤنيوز 
ف���ي ال����وص����ول إل����ى ش��ري��ح��ة واس���ع���ة من 
أفراد المجتمع، ولا سيما طلبة المدارس 
الحكومية، وتشجيعهم على المشاركة 
ال��ف��اع��ل��ة ف���ي ال���م���ب���ادرة م���ن خ��ل�ال جمع 
ال����ن����ف����اي����ات ال���ب�ل�اس���ت���ي���ك���ي���ة وت��س��ل��ي��م��ه��ا 
إل���ى ال���م���دارس ال��م��ش��ارك��ة ف��ي المسابقة، 
ال��م��ش��ارك��ة المجتمعية  ي��ع��زز ثقافة  بما 

ويرسخ مفهوم المسؤولية البيئية لدى 
ال��ط��ل��ب��ة وأس����ره����م، وي��س��ه��م ف���ي ت��ح��وي��ل 
الممارسات المستدامة إلى سلوك يومي.
وب������اع������ت������ب������اره وج������ه������ة رئ�����ي�����س�����ة ت���ج���م���ع 
ال���ع���ائ�ل�ات والأص����دق����اء وم��خ��ت��ل��ف ف��ئ��ات 
ال��م��ج��ت��م��ع، ي���ح���رص الأڤ���ن���ي���وز ع���ل���ى أن 
 م��ن ال��م��ب��ادرات التي 

ً
 ف��اع�ال

ً
ا ي��ك��ون ج����زء

ت�ل�ام���س اه���ت���م���ام���ات ال��م��ج��ت��م��ع وت��خ��دم 
مختلف فئاته، من خلال توفير مساحة 
ل���ل���ت���واص���ل وال���ت���ف���اع���ل وال���م���ش���ارك���ة ف��ي 
الأنشطة والمبادرات ذات الأثر الإيجابي، 
 م���ن م��ك��ان��ت��ه ك��وج��ه��ة متكاملة 

ً
ان���ط�ل�اق���ا

 من الحياة اليومية 
ً
 أساسيا

ً
ا تشكل جزء

للمجتمع.

نتائج بيئية ملموسة

وت��س��ت��ه��دف ال��م��س��اب��ق��ة ط��ل��ب��ة ال���م���دارس 
بمختلف مراحلهم الدراسية، من رياض 
ال��ث��ان��وي��ة، حيث  الأط��ف��ال حتى المرحلة 
شهدت نسختها السابقة مشاركة 156 

 من 
ً
م��درس��ة، نجحت ف��ي جمع 264 ط��ن��ا

ال��ب�الس��ت��ي��ك خ��ل�ال س��ت��ة أس���اب���ي���ع، تمت 
إع����ادة ت��دوي��ره��ا ب��ال��ت��ع��اون م��ع الجهات 
 
ً
المختصة، ما أسهم في توفير 792 مترا
 من السعة الاستيعابية للمرادم، 

ً
مكعبا

وال�����ح�����د م�����ن ان����ب����ع����اث����ات ث����ان����ي أك���س���ي���د 
 للنتائج 

ً
، وفقا

ً
الكربون بمقدار 660 طنا

التي أعلنتها شركة »أمنية«.

التزام مستدام

وت��ج��س��د ه���ذه ال��ش��راك��ة ح���رص الأڤ��ن��ي��وز 
ال��م��ؤس��س��ات الوطنية  ال��ت��ع��اون م��ع  على 
المتخصصة في المجال البيئي، ودعم 
 
ً
 إي��ج��اب��ي��ا

ً
ال���م���ب���ادرات ال���ت���ي ت��ح��ق��ق أث������را

 ف���ي ال��م��ج��ت��م��ع، ب��م��ا يسهم 
ً
وم���س���ت���دام���ا

ف��ي ت��ع��زي��ز ال��وع��ي البيئي ل���دى الأج��ي��ال 
ال����ق����ادم����ة، وت���ش���ج���ي���ع ت��ب��ن��ي م���م���ارس���ات 
ال���ن���ف���اي���ات وإع������ادة  ف����ي إدارة  م���س���ؤول���ة 
 م��ع أه����داف التنمية 

ً
ال��ت��دوي��ر، ان��س��ج��ام��ا

المستدامة ورؤية الكويت 2035.

في إطار التزامها المستمر بالمسؤولية 
الاج���ت���م���اع���ي���ة والاس�����ت�����دام�����ة ال��ب��ي��ئ��ي��ة، 
وب��م��ن��اس��ب��ة ي����وم ال��ت��ن��ظ��ي��ف ال��ع��ال��م��ي، 
ش���ارك���ت ال���ش���رك���ة ال���ت���ج���اري���ة ال��ع��ق��اري��ة 
بالتعاون م��ع منظمة س��ب��رد ذا باشن، 
ال���ج���ه���ة ال��م��ن��ظ��م��ة ل��ل��ف��ع��ال��ي��ة ف����ي دول����ة 
 ف���ي حملة 

ً
 ب�الت��ي��ن��ي��ا

ً
ال��ك��وي��ت ك��ش��ري��ك��ا

ت��ن��ظ��ي��ف ال���ش���واط���ئ ال���ت���ي أق��ي��م��ت ي��وم 
السبت الموافق 19 سبتمبر 2026 على 
ش��اط��ئ أب�����راج ال���ك���وي���ت، ب��ه��دف ت��ع��زي��ز 
ال��وع��ي بأهمية المحافظة على البيئة 
وال����ح����د م����ن ال���ت���ل���وث وال���م���س���اه���م���ة ف��ي 

حماية البيئة البحرية.
وشهدت الفعالية مشاركة أكثر من 350 
 في موقع شاطئ أبراج الكويت، 

ً
متطوعا

م����ن إج���م���ال���ي أك���ث���ر م����ن 1000 م��ت��ط��وع 
توزعوا على مختلف مواقع الحملة في 
دول����ة ال��ك��وي��ت، ف��ي م��ش��ارك��ة مجتمعية 
تعكس أهمية العمل التطوعي وتضافر 
ال��ج��ه��ود للمحافظة على البيئة. وذل��ك 
ب���ح���ض���ور م����ن م���ش���اع���ل ج���اس���م ال��ك��ل��ي��ب 

عضو مجلس محافظة العاصمة.
وأسفرت الحملة عن جمع ما يقارب أكثر 

م��ن 1.5 ط��ن م��ن النفايات والمخلفات، 
ب����م����ا ي����س����ه����م ف������ي ال�����ح�����د م������ن ال����ت����ل����وث 
وال���م���ح���اف���ظ���ة ع���ل���ى ن���ظ���اف���ة ال���ش���واط���ئ 
والبيئة البحرية، ويعزز الوعي بأهمية 
تبني ممارسات أكثر استدامة للحفاظ 
ع����ل����ى ال�������م�������وارد ال���ط���ب���ي���ع���ي���ة ل�ل�أج���ي���ال 

القادمة.
ال��ت��ج��اري��ة العقارية  ال��ش��رك��ة  ق��ام��ت  كما 
بتوزيع 75 حقيبة صديقة للبيئة على 
المشاركين، بهدف التشجيع على تبني 

أس���ل���وب ح��ي��اة أك��ث��ر اس��ت��دام��ة وت��ع��زي��ز 
الوعي البيئي في المجتمع.

وأك���د المهندس عبد المطلب معرفي، 
ال��رئ��ي��س ال��ت��ن��ف��ي��ذي ل��ل��ش��رك��ة ال��ت��ج��اري��ة 
ال����ش����رك����ة ف��ي  ال����ع����ق����اري����ة، أن م����ش����ارك����ة 
 لالتزامها 

ً
ه��ذه ال��م��ب��ادرة ت��أت��ي ام��ت��دادا

ب��ال��م��س��ؤول��ي��ة الاج��ت��م��اع��ي��ة وال��ب��ي��ئ��ي��ة، 
وح�����رص�����ه�����ا ع�����ل�����ى دع���������م ال������م������ب������ادرات 
ال����ت����ي ت����ع����زز ث���ق���اف���ة ال���ع���م���ل ال��ت��ط��وع��ي 

والاستدامة والمحافظة على البيئة.

09 مال وأعمال

الخميس 13 ربيع الآخر 1448هـ
24 سبتمبر 2026م - العدد 5912

ارتفاعات قوية.. وتعويض للخسائر 
أغلقت بورصة الكويت تعاملاتها على ارتفاع مؤشرها العام 75٫26 نقطة بنسبة بلغت 0٫86 في المئة ليبلغ مستوى 8830٫61 نقطة وتم تداول 

374٫12 مليون سهم عبر 27264 صفقة نقدية بقيمة 117٫2 مليون دينار كويتي )نحو 359٫8 مليون دولار أميركي(. مع عودة عمليات الشراء على 
شريحة واسعة من الأسهم التي تعرضت لضغوط بيعية حادة في جلسة أمس، لتتحول مؤشرات السوق الرئيسية إلى المنطقة الخضراء وتستعيد جزءاً 

من خسائرها.

»التجارية العقارية« شاركت في حملة تنظيف الشواطئ

جواد أحمد بوخمسين وأولاده جانب من فعالية مسابقة أمنية مدرستك الرابعة

يتقدمـون بخالـص العـزاء والمواسـاة من

لوفـــاة المغفــور له بإذن الله تعـالى

سائلين الله العلي القدير أن يتغمد الفقيد بواسع رحمته 
وأن يدخله فسيح جناته ويلهم أهله وذويه الصبر والسلوان

عائلة المتروك الكرام

حسن عبدالله عبدالحسن المتروك



افتتحت الشركة الكويتية 
للألبان – كي دي كاو رسميًًا قاعة 
جولات الآيس كريم الجديدة في 
مصنعها، لتقدم تجربة تعليمية 
تفاعلية تهدف إلى تعريف الطلبة 
والعائلات والمؤسسات وشركاء 
بان  الأل لمجتمع بصناعة  ا
المحلية في الكويت، والرحلة 
التي تمر بها المنتجات قبل 

وصولها إلى المستهلك.
وتتيح قاعة الجولات للزوار 
فرصة مشاهدة خطوط الإنتاج 
وعمليات التصنيع والتعبئة 
مباشرة، والتعرف على معايير 
سلامة الغذاء والجودة وقدرات 
»كي دي كاو« التصنيعية، إلى 
جانب تذوق منتجات الشركة 
والتعرف على دورها في دعم 
الزراعة والتصنيع المحليين، 
وتعزيز الأمن الغذائي في الكويت.
وقال خالد يوسف الهاجري، 
للشركة  لتنفيذي  ا لرئيس  ا
الكويتية للألبان – كي دي كاو: 
»على مدى عقود، كانت كي دي 
ا من الحياة اليومية  كاو جزءًً
للعائلات في الكويت. ومن خلال 
قاعة الجولات، نفتح أبوابنا 
لقادم ليتعرف  ا الجيل  أمام 
عن قرب على مصدر غذائه، 
وكيفية إنتاجه، والأشخاص 
والتكنولوجيا التي تقف وراء 
هذه الصناعة. نريد أن يرى 

الشباب عن قرب ما تستطيع 
الكويت إنتاجه محليًًا، وأن 
يشعروا بالفخر بقوة قطاع 

تصنيع الأغذية في بلدنا«.

إلهام الجيل القادم

المدارس في صميم  تقف 
هذه المبادرة، حيث تمنح قاعة 
الجولات الطلبة فرصة للتعرف 
بشكل مباشر على صناعة 
الأغذية، والتعلم عن الزراعة 
والإنتاج وضمان الجودة وأهمية 
دعم المنتجات المصنوعة محليًًا.
ومنذ الافتتاح التجريبي 
في مايو 2026، استقبلت قاعة 
الجولات ما يقارب 1,400 زائر. 
ويمكن لكل جولة استيعاب ما 
يصل إلى 35 زائرًًا، فيما تصل 
الطاقة الاستيعابية للقاعة إلى 
23,000 زائر سنويًًا مع  نحو 

توسع البرنامج.
وبالإضافة إلى المدارس، 
ترحب قاعة الجولات بالجامعات 

والجهات الحكومية وشركاء 
الأعمال والعملاء والمؤسسات 
الأخرى المهتمة بالتعرف بشكل 
أكبر على قطاع الألبان وتصنيع 

الأغذية في الكويت.

ربط المجتمع بالإنتاج المحلي

تمثل قاعة جولات آيس كريم 
كي دي كاو منصة للتواصل مع 
المجتمع وتعريفه بالأشخاص 
ء  ورا لتي تقف  ا لتقنيات  وا
عة محليًًا، بما 

ّ
المنتجات المصنّ

يسهم في تعزيز الوعي بصناعة 
الألبان الكويتية وإبراز أهمية 
الإنتاج المحلي في دعم الأمن 

الغذائي في البلاد.
يمكن للمدارس والجامعات 
والمؤسسات المهتمة بزيارة 

قاعة جولات آيس كريم كي 
دي كاو التواصل عبر البريد 
 tour@kdcow.com الإلكتروني

لحجز زيارة.

أنلع كنب اقربن اجنح ااتتكلاب يف 
زايدة رأهلامس ةيطغتب تغلب %133.57 
نم امهسلأ ارطملوةح اتتكلالب، دقف مت 
إلاغق رتفة ااتتكلاب يف زايدة رأهلامس 
ةميقب 50 مــلــيــون ديــنــار فــي اهدعوم 
ادّّحملد اتبريخ 14 ربمتبس 2026 إذ 
لبغ مجح إجــمــلاــي اكلاــتــتــباــات 66.79 

ويلمن دانير.
وتــــم اكلاـــتـــتـــاب فـــي إجــمــلاــي 277.8 
ويلمن مهس نم أمهس وقحق الأوةيول، 
رعسب لبغ 0.180 دانير مهسلل اولادح، 
تيضنم 0.100 ديــنــار ةميقك اةيمس 
و0.080 ديــنــار كـــلاعوة إصــــدار، لبتلغ 
اةميقل اةيلامجلإ للإصـــدار 50 ويلمن 

دانير.
وعــقــب اسلاــتــكــمــال الــنــجاــح ةيلمعل 
ااتتكلاب، مت اافيتسء عيمج ارجلإاءات 
اةيباقرل اومعملل اهب واةقلعتمل ايزبدة 
ــال الـــبـــنـــك الـــمـــصـــدر والـــمـــفدـــوع  ــمــ رأســ

لماكلاب.
كــمــا تــم يصختص أســهــم اصلإــــدار 
 
ً
لماكلاب، وإدصار امهسلأ اديدجلة واًقف

للإرجاءات اةيباقرل وإرجاءات ااتتكلاب 
وايصختلص اومعملل اهب.

اتنئج الاكاتتب واتلخصيص

ــة  ــ ــيوـ ــ وشــــهــــد إصـــــــــدار حــــقــــوق الأولـ
 نم انيمهاسمل انيلهؤمل 

ً
إلًاًابق اًيوق

وةلمح حــقــوق الأولــيوــة. لبغ إيلامج 
ااباتتكلات 371.03 ويلمن مهس، امب 
يــعــادل ةبسن ةيطغت إةيلامج دقراه 
133.57%، وةميقب إةيلامج تغلب 66.79 

ويلمن دانير. 
دقف مت ااتتكلاب يف 248.17 ويلمن 
ـــن لاخل مـــــمـــــارســـــة حــــقــــوق  ــ ــم مــ ــ ــهـ ــ سـ
الأوةيول، امب لثمي ةبسن ةيطغت ةيوق 
تغلب 89.34%، اميف مت ىقلت طابلت 
ــتـــاب فـــي 122.86 مــلــيــون مهس  ــتـ كلالـ
ــدار، إذ تمت  ــ ــ إضـــفاـــي مـــن أســهــم اصلإـ
إتــحاــة 29.60 مــلــيــون ســهــم مــن أمهس 
اصلإــــدار ريغ ابتتكمل اهيف يمدقمل 
ــــي، وجــــرى  ــفاـ ــ طـــلـــبـــات اكلاـــتـــتـــاب اضلإـ

تــخــصــيــصــهــا عـــلـــى أســــــاس تــنــساــبــي 
ةبسنب إةيلامج تغلب  %24.09.

تعزيز املركز الرأسيلام لـ »برقان« 

وبقع اامكتسل ةيلمع إدصار وقحق 
الأوةيول اجنبح، ويصختص وإدصار 
 للإجــــــــراءات 

ً
ــاً ــقــ ــم الـــجـــيدـــدة وفــ ــهــ اسلأــ

الــقرــباــيــة والــمــسؤــســيــة الــمــعــمــول اهب، 
ــدرة  ــمــــصــ ــم الــ ــ ــهــ ــ ســــيــــترــــفــــع عـــــــدد اسلأــ
واةعوفدمل لماكلاب كنبل اقربن دقمبار 
277.8 ويلمن مهس، نم 3.996.4 ويلمن 
ســهــم إلـــى 4.274.1 مــلــيــون ســهــم، امب 

لثمي زايدة وحنب %7.
كــمــا عفتريس رأس الــمــال الــمــفدــوع 
كنبلل دقمبار 27.8 ويلمن دانير يتيوك، 

 .
ً
 إىل 427.4 اًنويلم

ً
نم 399.6 اًنويلم

وســيــتــم تــســجــيــل الــمــبــلــغ ايقبتمل 
 كـــلاعوة إصــدار، 

ً
والابلغ 22.2 اًنويلم

لبيلغ كلذب إيلامج اايزلدة يف وقحق 
.
ً
يمهاسم اكنبل 50 اًنويلم

ومــــــن الـــمـــتـــقوـــع أن تـــســـهـــم زيــــــادة 
رأس الـــمـــال فـــي تــعــيزــز نــســبــة حــقــوق 
مــلــكــيــة الــمــســهاــمــيــن )CET1(، ومــعــدل 
 Tier( اةحيرشل الأولــى نم رأس ااملل
1(، ودعمل ةيافك رأس ااملل رقباةب 60 
 امكتسابل 

ً
ةطقن أســــاس، وذلـــك رهــنــاً

ارجلإاءات اةيباقرل ذات اةلصل.
وحنمي الــمــكرــز الــرأســمــلاــي ازعملز 
اكنبل دقرة أربك ىلع املضي يف ذيفنت 
أولــيوــتاــه ارتسلااةيجيت، مــع اافحلظ 
ىلع وتازن فيصح نيب اومنل وافكءة 
رأس ااملل واةلويسل وإدارة ااخملطر.

اتلزام طويل الأمد قبوة املركز 
ايلامل والإدارة املسؤولة

ويف رعمض هقيلعت ىلع اصلإــدار، 
قـــــال الـــشـــيـــخ عـــبـــدالـــلـــه نـــصاـــر صــبــاح 
ادمحلأ اابصلح، رسيئ سلجم إدارة 
كنب اقربن: »إن اامكتسل زايدة رأامسل 
كنب اقربن اجنبح واابقلإل اولاعس ىلع 
ااتتكلاب يف إدصار وقحق الأوةيول وه 

ريخ دليل ىلع ثةق انيمهاسم كنبلاب 
وارتساهتيجيت وهتاهجوت ىلع ادملى 
اليوطل. وأاضف ايشلخ دبعاهلل ارصانل 
أن ؤسموانتيل سلجمك إدارة لا رصتقت 
عــلــى الأداء عــلــى الـــمـــدى الـــقـــيرـــب، لب 
دتمت لمشتل يسرتخ ةناكم كنب اقربن 
وزتوديه امب زليم نم اوقلة وارملوةن 
وأسس اةمكوحل الالزةم يقحتلق ةميق 
دتسماةم ىلع ادملى اليوطل، ونم شأن 
تــعــيزــز الــقــعاــدة الــرأســمــلاــيــة أن حنمت 
اكنبل دقرة أربك ىلع املضي يف ذيفنت 
أوهتايول ارتسلااةيجيت نابضابط، عم 
وماةلص ازتللاام بأىلع ريياعم المعل 
ايفرصمل افيصحل والإدارة اةميلسل 

اخمللطر والإدارة اؤسملوةل«.

توظيف رأس ااملل يقحتلق منو 
مستدام

حنمت ادعاقلة ارلأةيلامس ازعملزة 
ــان قــــــدرة أكـــبـــر عـــلـــى تــنــفــيــذ  ــقرــ بـــنـــك بــ
أولـــيوـــتاـــه اسلاــتــراتــيــجــيــة اسلأــساــيــة، 
ايتل لمشت زيزعت أهلامع يف اتيوكل، 
وتــحــســيــن تـــنـــوع اصلأـــــــول، والــمــضــي 
 فــي الــتــحــول الــقرــمــي، إلــى بناج 

ً
قــمدــاً

ااقتنء ارفلص ايتل معدت يقحتق ومن 
دتسمام وحبرم.

وويسالص اكنبل وتظفي رأس ااملل 
نابضابط، عم إاطعء الأوةيول لااجمللت 
ايتل يقترت زكرمبه ايسفانتل، وديزت 
اةميقل اةمدقمل لامعللء، ومعدت يقحتق 
وعادئ دتسماةم ىلع ادملى اليوطل، عم 
اافحلظ ىلع جهن فيصح يف الإدارة 

اةيلامل وإدارة ااخملطر.
 ىلع الاغلإق احجانل ةيلمعل 

ً
واًقيلعت

اكلاــتــتــاب، قـــال طــنوــي ضــهاــر، رسيئ 
ااهجلز اذيفنتلي ةعومجملل يف كنب 
ــال الــنــجاــح  ــمـ ــكـ ــتـ ــان: »يـــمـــثـــل اسلاـ ــ ــقرـ ــ بـ
ايزلدة رأس ااملل واابقلإل اريبكل ىلع 
إصــــدار حــقــوق الأولـــيوـــة ةطحم ةمهم 
يف ريسمة كنب اقربن، وسكعي اةقثل 
ايتل اهيلوي انومهاسم رتسلااةيجيت 
اكنبل وهتاهجوت اةيلبقتسمل. ومهسي 

رأس الــمــال اضلإــفاــي فــي اننيكمت نم 
ذيفنت أولــيوــتاــنــا، وتــسرــيــخ انتناكم 
يف اتيوكل، ونيسحت لكيه ازيملاةين 
اةيمومعل، واامثتسلار لكشب ايئاقتن 
يف الااجملت ااقلدرة ىلع يقحتق ةميق 

دتسماةم ىلع ادملى اليوطل«.
وأضــــــــاف ضــــهاــــر: »يــــظــــل تــكرــيــنزــا 
 ىلع يقحتق اومنل انملضبط 

ً
اًبصنم

وايصختلص افيصحل لــرأس ااملل. 
وونسالص هيجوت اوملارد وحن ارفلص 
ايتل زعتز انزكرم ايسفانتل، ويقترت 
بــلاــقــيــمــة الـــمـــقـــمدـــة لـــلـــعـــلامء، وتـــعدـــم 
اوعلادئ ادتسملاةم، مــع اافحلظ ىلع 
قـــوة مــكرــنزــا الــمــلاــي وانلاـــضـــبـــاط يف 
إدارة ااخملطر انيذلل لاكشين رزيكة 

أةيساس لأداانئ«.

تكامل الخبرات املصرفية 
وخبرات أسواق ااملل

ــت وكماك إتسفن إدارة إصــدار 
ّ
تــلّو

حـــقـــوق الأولــــيوــــة بــصــفــتــهــا مــســتــشــار 
ادصلإار ووليك ااتتكلاب. وابتعابراه 
تف 

ّ
 نم ةعومجم كنب اقربن، وظّ

ً
اً جــزء

»وكماك إتسفن« ربخااهت يف امدخت 
اامثتسلارات اةيفرصمل وأوساق رأس 
 
ً
ااملل ةحلصمل ذها اصلإــدار، ةًدناسم
الــبــنــك عــبــر فلتخم مــراحــل اكلاــتــتــاب 
 ةيلعافب يف 

ً
وايصختلص، وةًمهاسم

اذيفنتل اسلسل دصلإار وقحق الأوةيول.
وأضــاف رهاض: »دكؤي ااجنلح يف 
إتـــمـــام إصـــــدار حـــقـــوق الأولــــيوــــة ةميق 
ــات الـــكـــبـــيـــرة الـــتـــي تــمــتــلــكــهــا  ــناــ ــكــ املإــ
انتعومجم. دقف أمهس لماكت اربخلة 
اةيفرصمل كنبل اقربن عم ربخة وكماك 
إنــفــســت فـــي أســـــواق الـــمـــال فـــي إنــجــاز 
اةقفصل افكبءة، امم سكعي دقرانت ىلع 
اسلاــتــفــادة مــن نــقــاط الــقــوة اةكرتشمل 
وعتظمي ةميق دقراانت اةلماكتمل دالخ 

اةعومجمل«.
 
ً
دقتم ايشلخ دبعاهلل ارصانل: »ةًباين
عـــن مــجــلــس الإدارة، بــخــلاــص الــشــكــر 
والــتــقــيدــر إلــــى مــســهاــمــي الــبــنــك ىلع 

ثــقــتــهــم الــمــتــواصــلــة ومــشــاركــتــهــم يف 
هــــذا اصلإـــــــدار. كــمــا أتـــجوـــه بــلاــتــقــيدــر 
ــكـــيوـــت الـــمـــكرـــزي وهــيــئــة  إلـــــى بـــنـــك الـ
ــاء 

ّ
أســــواق الــمــال عــلــى تــعــاونــهــمــا الــبــنّ

ودورامه ايباقرل وايهيجوتل يف دمع 
ريس اةيلمعل، وإلــى اةكرشل اةيتيوكل 
ةصاقملل، وكــماــكــو إنــفــســت اهتفصب 
ــدار ووكــيــل اكلاــتــتــاب،  ــ مــســتــشــار اصلإـ
إلـــى جــناــب مــســتــشــاريــنــا انيينوناقل 
ــات الـــمـــهـــنـــيـــة  ــ ــهــ ــ ــجــ ــ ــن، والــ ــ ــيـ ــ ــيـ ــ ــلاـ ــ ــمـ ــ والـ
الــمــتــخــصــصــة، وجـــمـــيـــع فـــــرق الــعــمــل 
الــداخــلــيــة والــخــارجــيــة الــتــي أتمهس 
بــخــبــراتــهــا وتــعــاونــهــا والــتــزامــهــا يف 

إاجنز اةيلمعل«.
وأضــــاف الــشــيــخ عــبــدالــلــه: »سكعي 

نــجــاح اكلاــتــتــاب ثــمــرة جــهــد يعامج، 
ونحن ونتممن لكل نم أمهس هتربخب 
وازتلاهم يف إاصيل ةيلمع ااتتكلاب إىل 

ذهه اةلحرمل«.
ومــــع اســتــكــمــال زيـــــادة رأس الــمــال 
ــان مــحرــلــتــه  ــقرـ بـــنـــجـــاح، يـــخدـــل بــنــك بـ
 إىل دعاقة رأةيلامس 

ً
اةلبقمل اًدنتسم

أكــثــر قـــوة، وبــقــدرة أكــبــر ىلع املضي 
ــتاـــه اسلاــتــراتــيــجــيــة  فـــي تــنــفــيــذ أولـــيوـ
ومـــواصـــلـــة تــحــقــيــق قــيــمــة مــســتــدامــة 
هيمهاسمل وهئلامع وومظهيف ورئاس 

أاحصب اةحلصمل.

تعزيز القاعدة 
الرأسمالية يمنح 

البنك قدرة أكبر 
على المضي في 
تنفيذ أولوياته 

الاستراتيجية 
بانضباط

عبدالله الناصر

رأس المال 
الإضافي يسهم في 
تمكيننا من تنفيذ 
أولوياتنا وترسيخ 
مكانتنا وتحسين 

هيكل الميزانية 
العمومية

طوني ضاهر

»كامكو إنفست« 
تولت إدارة إصدار 

حقوق الأولوية 
بصفتها مستشار 

الإصدار ووكيل 
الاكتتاب
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»التجارية العقارية« تشارك في حملة تنظيف 
الشواطئ بمناسبة يوم التنظيف العالمي

يف إطار ازتلااهم ارمتسمل 
ــيـــة اجلاـــتـــمـــعاـــيـــة  ــلاـــمـــســـؤولـ بـ
ــة،  ــ ــيـ ــ ــئـ ــ ــيـ ــ ــبـ ــ واسلاـــــــــــتـــــــــــدامـــــــــــة الـ
وبـــمـــنـــساـــبـــة يــــــوم الــتــنــظــيــف 
ــــت الـــشـــكرـــة  ــــاركـ الــــعــــلاــــمــــي، شـ
ااجتلرةي ااقعلرةي، اعتلابون 
مـــع مــنــظــمــة ســبــرد ذا بــشاــن- 
اةهجل انملظةم ةيلاعفلل يف 
ــيرـــك تلابـــيـــنـــي  ــشـ الــــكــــيوــــت، كـ
فــي ةلمح نتظفي اوشلاطئ، 
قــيــمــت يــوم اتبسل )19 

ُ
الــتــي أُ

الــــجــــاري( عــلــى شــاطــئ أبــــراج 
اتيوكل، دهبف زيزعت ايعول 
بأةيمه افاحملظة ىلع اةئيبل، 
وادحل نم اولتلث، واةمهاسمل 

يف ةيامح اةئيبل اةيرحبل.
ودهشت اةيلاعفل اشمرةك 
 فــي 

ً
أكـــثـــر مــــن 350 مـــتـــطـــعوـــاً

عقوم اشطئ أرباج اتيوكل، نم 
إيلامج أرثك نم 1000 وطتمع 
تــوزعــوا عــلــى فلتخم مــواقــع 
اةلمحل تيوكلاب، يف اشمرةك 
ةيعمتجم سكعت أةيمه المعل 
الــتــطــعوــي، وتــضــفاــر اوهجلد 
فاحمللظة ىلع اةئيبل، وذكل 
حبضور لعاشم ابيلكل عضو 

سلجم فاحمظة اةمصاعل.
وأســفــرت اةلمحل عــن عمج 
مـــا يـــقـــارب أكـــثـــر مـــن 1.5 طن 
نم اايافنلت واافلخملت، امب 

يُُــســهــم فــي الــحــد مــن الــتــلــوث، 
ــة  ــفاـ والــــمــــحــــفاــــظــــة عــــلــــى نـــظـ
الــشــواطــئ والــبــيــئــة الــبــحــيرــة، 
ويــعــزز الــعوــي بأةيمه ينبت 
ــتــــدامــــة  ــات أكــــثــــر اســ ــ ــارسـ ــ ــمـ ــ مـ
افحللظ ىلع اوملارد اةيعيبطل 

ايجلألل ااقلدةم.
ووزتع »ااجتلرةي ااقعلرةي« 
75 ةبيقح ةقيدص ةئيبلل ىلع 
ااشملرنيك، دهبف اعيجشتل 
ىلع ينبت أولسب ايحة أرثك 
ــز الـــعوـــي  ــيزــ ــعــ ــة، وتــ ــ ــدامـ ــ ــتـ ــ اسـ

ايئيبل يف اعمتجمل.
وأدك ادنهملس دبعابلطمل 
مــعــفرــي- الــئرــيــس الــتــنــفــيــذي 
لــــ »الـــتـــجـــاريـــة الـــعـــقـــاريـــة«، أن 
مــــشــــاركــــة الــــشــــكرــــة فـــــي هــــذه 
 
ً
ــداداً ــــي امــــــــتــــــ ــأتــ ــ ــادرة تــ ــ ــ ــبـ ــ ــ ــمـ ــ ــ الـ

ــة  ــيــ ــلاــــمــــســــؤولــ للاـــــتـــــزامـــــهـــــا بــ
اجلاـــــتـــــمـــــعاـــــيـــــة والــــبــــيــــئــــيــــة، 
وحــــــــــصرــــــــــهــــــــــا عـــــــــلـــــــــى دعـــــــــم 
الـــمـــبـــادرات الــتــي تــعــزز ثةفاق 
المعل ايعوطتل واسلاــتــدامــة 

وافاحملظة ىلع اةئيبل.
وأضـــــــــــــــاف أن مـــــثـــــل هـــــذه 
ــمـــيـــة  ـــــــبـــــــرز أهـ

ت�
الـــــــمـــــــبـــــــادرات 

ااعتلون نيب فلتخم ااهجلت 
وأفـــراد اعمتجمل حلإـــداث أثر 
 نع 

ً
إيباجي ودتسمام، اًبرعم

تــقــيدــره لــجــمــيــع الــمــشــاركــيــن 
وانيعوطتمل انيذل ومهاسا 

يف إاجنح اةلمحل.
نم اهبناج، أدكت د. افطةم 
اوسوملي- اةلثممل اةيمسرل 
تيوكلل يف اةلمحل واريدملة 
ــروع كـــفـــو،  ــشــ ــمــ الـــتـــنـــفـــيـــيذـــة لــ

أةيمه تضرفا وهجد ااهجلت 
الــمــشــاركــة والــمــتــطــعوــيــن يف 
نــشــر ثــقــفاــة الــتــطــوع وخــمدــة 
الـــمـــجـــتـــمـــع، وتـــعـــيزـــز الـــعوـــي 
بأةيمه افاحملظة ىلع اةئيبل.
وتــأتــي اشمرةك »ااجتلرةي 
الــعــقــاريــة« فــي الــحــمــلــة نمض 
بــــــرامــــــجــــــهــــــا ومـــــــبـــــــادراتـــــــهـــــــا 
ــيـــة،  ــعاـ ــمـ ــيـــة اجلاـــتـ ــلـــمـــســـؤولـ لـ
وحــصرــهــا ىلع دعــم اوهجلد 
ارلاةيم إىل انبء عمتجم أرثك 
 وادتساةم، واةمهاسمل 

ً
واًيع

فـــي حــمــياــة الــبــيــئــة والـــمـــوارد 
اةيعيبطل.

ااشملروكن يف اةلمحل

»الخليج« يمدد فترة الإيداع للمشاركة 
في سحب الـ 1.5 مليون دينار

 عم بلاطم الــعــلامء، أنلع كنب 
ً
اجتواًب

ــعــــلايدت عــلــى الـــجـــدول  الــخــلــيــج إجــــــراء تــ
الــمزــنــي لــســحــب حــســاب مــلــيــنوــيــر الــدانــة 
ىلع ازئاجلة اربكلى، اةغلابل 1.500.000 
دانير، ثيح مت ديدمت رتفة اديلإاع واتلأله 
اشمللرةك فــي ابحسل ىتح 30 ربمفون 

2026، لًاًدب نم 30 ربمتبس 2026.
وأوضــــح الــبــنــك أنـــه تــقــرََّر كــلذــك ميدقت 
دعوم ابحسل ىلع ازئاجلة اربكلى، يُُلاقم 
لبق دباةي رهش رمضان يف 4 ربفاري 2027 
لًاًدب نم 10 ربفاري 2027، وذكل امب وتيافق 
عم أفضل اممراست اةمكوحل واةيفافشل 
اومعملل اهب يف نتظمي ابوحست اسحب 
رجى تحت إرشاف 

ُ
رينويلم ادلاةن، وايتل تُ

 Grantو RSM بََتكمي ايقدتلق انييملاعل
Thornton، ومتي اهثب رشابمة ربع ونقات 

»اجيلخل« لئاسوب اوتلالص ايعامتجلا.
ــداع  ــ ــد الـــبـــنـــك أن تـــمـــيدـــد فـــتـــرة ايلإــ ــ وأكــ
 بلاطمل 

ً
واتلأله بحسلل جــاء اةًباجتس

الــعــيدــد مــن الــعــلامء الــيذــن أبـــدوا رمهتبغ 
ــيزـــادة  ــول لـ ــ ــتـــرة أطــ فــــي الـــحـــصـــول عـــلـــى فـ
أرصــتدــهــم ومــخدــراتــهــم وتــعــيزــز مهصرف 
دع نم 

ُ
يف اوفلز زئاجلابة اربكلى، ايتل تُ

أربك اوجلازئ اةيدقنل ادََّقملةم ىلع وتسمى 
ااطقلع ايفرصمل تيوكلاب.

وأشــار »اجيلخل« إلــى أن اسحب ادلاةن 

ــه كــــأحــــد أبـــــرز  ــتـ ــناـ ــكـ يـــــواصـــــل تـــسرـــيـــخ مـ
ااباسحلت الاداخرةي يف اوسلق ايفرصمل 
ــن فــــــرص ربـــح  ــ ــره مـ ــ ــفوـ ــ ــتــــي، لـــمـــا يـ ــكــــيوــ الــ
اةيئانثتس وزمااي ةيسفانت عجشت الامعلء 
ىلع ةيمنت رخدمامهت ويقحتق أدهامهف 

اةيلامل ىلع ادملى اليوطل.
وداع اكنبل الامعلء ارلانيبغ يف زايدة 
مهصرف بــلاــفــوز إلــى اسلاــتــفــادة مــن رتفة 
اديدمتل اديدجلة ىتح 30 ربمفون 2026، 
نم لاخل زيزعت أرمهتدص وافاحملظة ىلع 
 أن لك 

ً
رخدمامهت يف اسحب ادلاةن، اًدكؤم

ــســهــم فــي رفـــع فــرص 
ُ
زيــــادة فــي الــصرــيــد تُ

اتلأله واوفلز زئاجلابة اربكلى.
ــعــــد حـــســـاب مــلــيــنوــيــر الــــدانــــة أحـــد  ــ ويُُ
أبـــرز ااجتنملت الادخـــاريـــة الــتــي اهمدقي 
 
ً
ــاً ــنـــح الــــــعــــــلامء فــــصرــ ــمـ »الــــخــــلــــيــــج«، إذ يـ

اةيئانثتس لــلــفــوز بــجــوائــز مــلاــيــة ريبكة، 
امب سكعي ازتلام اكنبل ارمتسمل زيزعتب 
ــار وتــقــيدــم تــجــارب ةيفرصم  ثةفاق الادخــ
مــتــمــيــزة، إلـــى جــناــب تــفوــيــر فـــرص يّّقةم 
تــســعاــد الــعــلامء عــلــى يقحتق مهتاعلطت 
وطمهتاحوم ونيسحت وجدة مهتايح، امب 
زعيز ةناكم اكنبل كيرشك ومثوق وداعــم 

فلتخمل رشاحئ اعمتجمل.
وعتمتي عــلامء اسحب الــدانــة ديدعلاب 
نم ازملااي، أربزاه أهن ااسحلب اديحول يف 

اتيوكل اذلي حيتي ليحرت رفص اوفلز ريغ 
اةمدختسمل نم مٍٍاع إىل آرخ، نمض جمانرب 
دهيف إىل فاكمأة الامعلء ىلع ومهئلا كنبل 
اجيلخل. امك زيمتي افخنابض ادحل الأدىن 
اولطملب اشمللرةك يف عيمج اابوحسلت، 
والــــذي لبيغ 200 ديــنــار فــقــط، مــمــا حيتي 
 أكـــبـــر لــلــمــشــاركــة فـــي الــســحــبوــات 

ً
ــاً فـــصرـ

اةفلتخمل عــلــى مـــدار الـــعـــام، بــمــا فــي ذلــك 
ابحسل ىلع ازئاجلة اربكلى.

وزتداد رفص اوفلز املك ارتعفت ةميق 
ارخدملات وطتلا دمة اافتحلاظ اهب، نمض 
جمانرب ولاء زيمتم زعيز ةبرجت الامعلء. 

امك رفوي ااسحلب رموةن ةلماك يف ايلمعت 
اديلإاع وابحسل يف أي وتق، عم ارمتسار 
أةيله اليمعل اشمللرةك فــي اابوحسلت 

 رشللوط وااكحلأم ادمتعملة.
ً
واًقف

واخــتــتــم الــبــنــك تلابأديك عــلــى الــتــزامــه 
ومباةلص ميدقت رباجم ادخــاريــة ركتبمة 
ومـــزايـــا تــنــفاــســيــة تــعــزز تــجــبرــة الـــعـــلامء، 
 اةيئانثتس وفللز وجبازئ 

ً
ومهحنمت اًصرف

قــيّّــمــة، إلــى جــناــب اسلاــتــفــادة مــن امدخت 
ةيفرصم ةلماكتم وتابك مهتاعلطت ومعدت 

مهططخ اةيلامل اةيلبقتسمل.

»التجاري« يطلق الإعلان التلفزيوني 
لحملة بطاقة ماستركارد

أطلق اكنبل ااجتلري ايتيوكل 
 نمض 

ً
 اًديدج

ً
 اًينويزفلت

ً
إاًنلاع

ةلمح ةقاطب اكرتسامرد »ةقاطب 
واحـــدة... فاكمآت أرثك«، والــذي 
ــلـــى الـــمـــزايـــا  يـــســـلـــط الــــضــــوء عـ
الـــخـــصاـــة بــلاــحــمــلــة، مـــن لاخل 
إاتنج ينويزفلت رصحي يضم 

ةعومجم نم اايصخشلت. 
وقـــد حــظــي الاعلإن لعافتب 
كـــبـــيـــر مـــنـــذ إطقلاـــــــــه، حـــيـــث تــم 
رعض افاكملأنيت انيتيسيئرل 
انيتصاخل ةلمحلاب بأولسب 
حــــصــــري يــــجــــذب الــمــتــباــعــيــن 
مــع تــعــيزــز الــمــزايــا الــتــي نكمي 
أن عتمتسي بــهــا الـــعـــلامء دنع 
ادختسامهم اقاطبلت ااجتلري 
اكرتسامرد اةينامتئلا اةلهؤمل.

ويــــــــــهــــــــــدف هـــــــــــــذا انلإــــــــتــــــــاج 
اينويزفلتل إلــى الــصوــول إىل 
وهمجر أوعس، نم لاخل رهتلاس 
الــمــبــسََّــطــة وفـــكـــترـــه ابلإـــداعـــيـــة 
وامقاطل اينويزفلتل اوهشملر.

ويف ايسق لصتم، رََّصتح 
بـــــــدور بـــخوـــمـــســـيـــن، مـــســـعاـــدة 
اريدمل ااعلم لإدارة ايوستلق- 
ــات الــمــصــفرــيــة  ــمدــ ــخــ قــــطــــاع الــ
ــــراد بــلاــبــنــك: »يــأتــي إطلاق  فلألـ
الاعلإن الــتــلــفــيزــنوــي الــجــيدــد 

ةلمحل ةقاطب مــساــتــكرــارد يف 
إطار رحص اكنبل ىلع ريوطت 
أبيلاس الــتــواصــل مــع هئلامع، 
وتـــقـــيدـــم حــــتلامــــه الــتــســيوــقــيــة 
وصبرة ركتبمة وةتفلا. انصرح 
يف ذها ااتنلإج ىلع ميدقت ركفة 
تــجــمــع بــيــن الــطــباــع ايهيفرتل 
واةلاسرل اةيقيوستل اولاةحض، 
إىل بناج اةناعتسلا ةعومجمب 
ــن الـــشـــخـــصـــيـــات الـــمـــعـــروفـــة،  مــ
 ىلع 

ً
 اًزيمم

ً
امب يُُضيف طاًعبا

الاعلإن، ويُُـــســـهـــم فــــي تــعــيزــز 
حضوره والعافتل هعم نم لبق 

اوهمجلر«.
ويــــعــــكــــس إطلاق الاعلإن 
اينويزفلتل أحــدث ام تلصوت 
إهيل حــلامت اكنبل اةيقيوستل 
اةلماكتمل، حــيــث جـــاء الاعلإن 
 أكــبــر، بــعــد أن 

ً
لــيُُــضــفــي تـــفـــلاًعا

ــبـــنـــك بـــنـــجـــاح فــعــلاــيــة  ــن الـ ــ دشــ
ــة فــــــي مــجــمــع  ــلــ ــمــ إطلاق الــــحــ
افلأــنــيــوز، والــتــي دهشت إلًاًابق 
ــن الـــجـــمـــهـــور، حــيــث   مــ

ً
واســــعــــاً

ركذي الاعلإن زملابااي اةصاخل 
ةلمحلاب، وإةيناكم اافتسلادة 
اهنم لبق ااتتخم اهتايلاعف يف 

7 ربمفون 2026.
ومـــــن لاخل حـــمـــلـــة »بـــطـــقاـــة 

ــر«،  ــ ــثــ ــ واحـــــــــــــــــــدة... مـــــكـــــفاـــــآت أكــ
اةصصخمل يلماحل اقاطبت 
ــيـــة مــن  ــناـ ــتـــمـ ــتــــكرــــارد ائلاـ مــــساــ
ـــي وورلــــــــد والـــتلابـــيـــنـــيـــوم 

َ
فـــئـــتَ

والــتــيــتــناــيــوم، يــمــكــن لــلــعــلامء 
اسلاــتــفــادة مــن اســـتـــرداد دقني 
ةبسنب 6 فــي اةئمل دنع إافنق 
 
ً
200 ديــــنــــار أو أكــــثــــر شـــهـــيرـــاً
ىلع ذتارك اريطلان ووجحزات 
اانفلدق وتأريج اايسلرات، دحب 
أقـــصـــى يــصــل إلــــى 600 ديــنــار 
، وبإيلامج 1.800 دانير 

ً
اًيرهش

طوال رتفة اةلمحل. 
كــمــا تــتــيــح الــحــمــلــة عيمجت 
ــادة فـــــرص الـــفـــوز  ــ ــيزـ ــ الـــنـــقـــاط لـ
بــتــجــبرــة Priceless اةيرصحل 
حلضور ابمرايت دوري أاطبل 
 UEFA Champions( أوروبـــــــا
مـــن  مــــــة  لــــــمــــــقــــــدََّ ا  ، )League
مــساــتــكرــارد، الـــراعـــي الــسرــمــي 
لــــــدوري أبـــطـــال أوروبــــــــا، ويــتــم 
احـــتـــســـاب اسلاـــــتـــــرداد الــنــقــدي 
 فــي ةياهن لك 

ً
وصــفرــه اًيئاقلت

ــة إلـــى  ــــن دون الــــحــــجاــ شـــهـــر مـ
اليجستل ابسملق.

»برقان«: تغطية زيادة رأس المال بلغت 1.34 ضعف الإصدار
66.79 ميلون دينار قمية الاكاباتتت... تعكس املشاركة اقلوية من املساهيمن املؤهيلن واملستثمرين

اةكرشل الكةيتيو للأابلن تتفتح ةعاق جولات جديدة 
فيرعتل ايجلل ااقلدم بصةعان الأابلن اةيلحمل

ةبرجت ةيميلعت 
جديدة حيتت زللوار 

ارعتلف نع رقب ىلع 
ايلمعت ااتنلإج يف 

»يك دي اكو« مع 
دقرة ىلع اابقتسل 

ام لصي إىل 23,000 
ً
زائر اًيونس

https://www.aljarida.com/article/145377
https://www.aljarida.com/article/145379
https://www.aljarida.com/article/145380
https://www.aljarida.com/article/145382
https://www.aljarida.com/article/145378
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التزامها المستمر بالمســؤولية الاجتماعية والاستدامة  في إطار 
البيئية، وبمناســبة يوم التنظيف العالمي، شاركت الشركة التجارية 
العقاريــة بالتعاون مع منظمة ســبرد ذا باشــن، الجهة المنظمة 
للفعالية في دولة الكويت كشريكاً بلاتينياً في حملة تنظيف الشواطئ 
التي أقيمت يوم السبت الموافق 19 سبتمبر 2026 على شاطئ أبراج 
الكويت، بهدف تعزيز الوعي بأهمية المحافظة على البيئة والحد من 

التلوث والمساهمة في حماية البيئة البحرية.
وشهدت الفعالية مشاركة أكثر من 350 متطوعاً في موقع شاطئ 
أبراج الكويت، من إجمالي أكثر من 1000 متطوعاً توزعوا على مختلف 
مواقع الحملة في دولة الكويت، في مشاركة مجتمعية تعكس أهمية 
العمل التطوعي وتضافر الجهود للمحافظة على البيئة. وذلك بحضور 

من مشاعل جاسم الكليب عضو مجلس محافظة العاصمة.
وأسفرت الحملة عن جمع ما يقارب أكثر من 1.5 طن من النفايات 
والمخلفات، بما يساهم في الحد من التلوث والمحافظة على نظافة 
الشواطئ والبيئة البحرية، ويعزز الوعي بأهمية تبني ممارسات أكثر 

استدامة للحفاظ على الموارد الطبيعية للأجيال القادمة.
كما قامت الشــركة التجارية العقارية بتوزيع 75 حقيبة صديقة 
للبيئة على المشاركين، بهدف التشجيع على تبني أسلوب حياة أكثر 

استدامة وتعزيز الوعي البيئي في المجتمع.
وأكد المهندس/ عبد المطلب معرفي، الرئيس التنفيذي للشــركة 
التجارية العقارية، أن مشاركة الشركة في هذه المبادرة تأتي امتداداً 
لالتزامها بالمســؤولية الاجتماعية والبيئيــة، وحرصها على دعم 
المبادرات التي تعزز ثقافة العمل التطوعي والاســتدامة والمحافظة 

على البيئة.
وأضاف أن هذه المبادرات تبرز أهمية التعاون بين مختلف الجهات 
وأفراد المجتمــع لإحداث أثر إيجابي ومســتدام، معرباً عن تقديره 

لجميع المشاركين والمتطوعين الذين ساهموا في إنجاح الحملة.

ومن جانبها، أكدت د. فاطمة الموســوي، الممثل الرســمي لدولة 
الكويت في الحملة والمدير التنفيذي لمشــروع كفو، أهمية تضافر 
جهود الجهات المشاركة والمتطوعين في نشر ثقافة التطوع وخدمة 

المجتمع، وتعزيز الوعي بأهمية المحافظة على البيئة.

وتأتي مشــاركة الشــركة التجارية العقارية فــي الحملة ضمن 
برامجها ومبادراتها للمســؤولية الاجتماعيــة، وحرصها على دعم 
الجهود الرامية إلى بناء مجتمع أكثر وعياً واستدامة، والمساهمة في 

حماية البيئة والموارد الطبيعية.

الشركة التجارية العقارية تشارك 
في حملة تنظيف الشواطئ 

بمناسبة يوم التنظيف العالمي
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